&) GALLARATE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 672 DEL 07/08/2026

SETTORE: LL.PP. E PATRIMONIO

OGGETTO: APPALTO RELATIVO AI LAVORI PER LA REALIZZAZIONE DI UN ATTRAVERSAMENTO
PEDONALE RIALZATO IN VIA MADONNA IN CAMPAGNA - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
29/12/2025, N. 942 - INDIVIDUAZIONE GRUPPO DI LAVORO (NUCLEO INTERNO) PER LO
SVOLGIMENTO DI FUNZIONI TECNICHE

Visti:

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI SETTORE

gli articoli art. 89, comma 6, 107, comma 3 lett. €) e 109, comma 1 del D.Igs.
18/08/2000, n. 267;

I'art. 5, comma 2 del D.lgs. 30/03/2001, n. 165;

Iart. 15, e I'allegato 1.2 del D.Igs. 31 marzo 2023, n.36 quanto alla nomina del RUP e alle
funzioni svolte dal medesimo e dai Responsabili delle singole fasi del procedimento;
I'art. 45 del D.lgs. 31 marzo 2023, n.36 quanto ai criteri per lo stanziamento delle risorse
e la distribuzione degli incentivi per lo svolgimento delle funzioni tecniche e delle attivita
indicate negli allegati 1.2 e I.10 di tale Decreto;

gli articoli 41, commi 6 e 8 e l'allegato 1.7 del D.lgs. 31 marzo 2023, quanto ai livelli di
progettazione previsti dal "Nuovo Codice” ed ai contenuti minimi degli elaborati che li
compongono;

I'art. 38 dello Statuto del Comune di Gallarate;

Richiamati:

la deliberazione del Consiglio Comunale 19/12/2025, n. 49, efficace ai sensi di legge, con

la quale & stato approvato il Documento Unico di Programmazione e il Bilancio di

Previsione degli esercizi 2026-2028;

la deliberazione della Giunta Comunale 07/01/2026, n. 3, efficace ai sensi di legge, con

la quale e stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.), relativo agli anni 2026-

2028;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 16, 23/01/2026, esecutiva, ad oggetto “Piano

integrato attivita e organizzazione (P.I.A.O.) 2026-2028. approvazione";

la deliberazione della Giunta Comunale 12/06/2025, n. 101, efficace ai sensi di legge,

con la quale e stato approvato il "Regolamento per la disciplina, la costituzione e la

ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, di cui all’art. 45 del Decreto Legislativo

36/20237;

la determinazione dirigenziale del 29/12/2025, n. 942, efficace, ai sensi di legge, ad

oggetto: “appalto relativo ai lavori per la realizzazione di un attraversamento pedonale

rialzato in via Madonna in Campagna - aggiudicazione all'operatore OLONA STRADE

S.R.L. per l'importo contrattuale netto di euro 35 581,04 - CIG BO9ADE7081A";

la proposta di determinazione dirigenziale in data 07.08.2026 recante il numero 3808,

predisposta dal Responsabile Unico del Progetto cui essa afferisce e dallo stesso inserita

nel flusso documentale dell’Ente, la qual cosa ne sancisce la provenienza, la titolarita, la
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sottoscrizione e la regolarita tecnica nei termini indicati dall’art. 147-bis, comma 1 del
d.lgs. 18/08/2000, n. 267, introdotto dal D.L. 10/10/2012, n. 174, convertito nella legge
07/12/2012, n. 213, i cui contenuti si intendono a tutti gli effetti trasfusi nel presente
provvedimento;

Premesso che:

con determinazione dirigenziale del 29/12/2025, n. 942, sono stati approvati gli elaborati
tecnici che compongono, ai sensi dell’art. 41, commi 5, ultimo periodo e 8 del D.lgs n.
36/2023, ed il relativo Allegato 1.7, il progetto esecutivo delle opere in oggetto e si &
proceduto all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) del Dlgs
n.36/2023 all'operatore economico OLONA STRADE s.r.l. con sede legale in Via Petrarca,
2 21050 Gorla Maggiore - P. IVA / Cod. Istat 01754610127 di tale I'appalto dei lavori,
tramite la piattaforma di approvvigionamento digitale regionale Sintel, per l'importo
contrattuale di €. 35.581,04, comprensivo di costo della manodopera dichiarata
dall’offerente, pari ad euro 8.011,78 e di oneri della sicurezza non soggetti a ribasso pari
a Euro 1.646,58, oltre ad IVA al 22%;

Considerato che:

a seguito di verifica compiuta successivamente alla sua adozione, & stato riscontrato che
nel testo della determinazione dirigenziale del 29/12/2025, n. 942, né in precedenti atti,
per mero errore materiale, non risultano formalmente essere stati individuati, in
conformita all’art. 45 del D.lgs. 31 marzo 2023,n.36, i Responsabili del procedimento
delle singole fasi di progettazione, affidamento e di esecuzione dell’appalto in oggetto
nonché degli altri componenti del Gruppo di progettazione, esecuzione e sorveglianza dei
lavori de quibus, secondo quanto previsto dall’art.3 del "Regolamento per la distribuzione
degli incentivi”, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.156 del 20/12/2017,
ed in conformita alla nuova disciplina introdotta dal ripetuto art. 45 del D.Lgs n. 36/2023
e relativi Allegati 1.2 e I.10 a tale Decreto;

a tale scopo, sulla base della proposta della Posizione Organizzativa del Servizio Lavori
Pubblici e Patrimonio, il sottoscritto Dirigente del Settore LL.PP. e Patrimonio comunale,
con i poteri del datore di lavoro di cui all’'art.5 comma 2, del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165
e art. 89, comma 6, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, procede, ai sensi dell’art. 15, e
dell’allegato 1.2 del D.lgs. 31 marzo 2023, nonché in conformita all’art. 45 del D.Igs. 31
marzo 2023 all'individuazione formale del Responsabile Unico di Progetto e
all'individuazione dei Responsabili del procedimento delle singole fasi di progettazione,
affidamento e di esecuzione dell’appalto nonché degli altri componenti del Gruppo di
progettazione, esecuzione e sorveglianza dei lavori in oggetto, nella persona dei
dipendenti comunali sottoindicati, secondo quanto previsto dall’art.3 del "Regolamento
per la distribuzione degli incentivi”, approvato con deliberazione di Giunta Comunale
n.156 del 20/12/2017, ed in conformita alla nuova disciplina introdotta dal ripetuto art.
45 del D.Lgs n. 36/2023 e relativi Allegati 1.2 e 1.10 a tale Decreto;

e stato predisposto, firmato e conservato nel fascicolo di ufficio, I’atto interno a corredo
dell’attivita di assegnazione contratti ai sensi dell’art. 1, comma 9 lett. e) della Legge
06/11/2012, n. 190 e dell’art. 10, comma 2, lett. a), del P.T.P.C.;

non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interessi ai sensi degli artt. 6
bis della Legge 241/1990 e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di
Gallarate;

la proposta di determinazione di cui € caso, predisposta dal Responsabile Unico del
progetto cui essa afferisce, e dallo stesso inserita nel flusso documentale dell’Ente, la
qual cosa ne sancisce la provenienza, la titolarita e la sottoscrizione, € tecnicamente
regolare nei termini indicati dall’art. 147-bis, comma 1 del D.lgs. 18/8/2000, n. 267,
introdotto dal D.L. 10/10/2012, n. 174, convertito nella legge 7/12/2012, n. 213;

il presente atto € conforme al principio di segmentazione procedimentale stabilito dall‘art.
20, comma 1 del nuovo Regolamento per la disciplina degli Uffici e dei Servizi approvato
con deliberazione della Giunta Comunale 20/12/2016, n. 169 e ss.mm.ii., in attuazione
della delibera di Consiglio Comunale 12/12/2016, n. 72 di approvazione delle linee guida
per il Piano di prevenzione della corruzione e, da ultima, con la deliberazione di G.C. n.
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16 del 23/01/2026, efficace ai sensi di legge, ad oggetto "“Approvazione del Piano
integrato attivita e organizzazione (P.I.A.0O.) 2026/2027/2028”, tutte efficaci ai sensi di

legge;

Ritenuto di fare propria attribuendole efficacia esterna e dunque di approvare ad ogni fine di
legge la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento meglio
evidenziata in preambolo, che stabilisce:

con riferimento alla suindicata opera pubblica, di cui alla determinazione dirigenziale del
29/12/2025, n. 942, ai sensi dell’art. 15, e dell’allegato 1.2 del D.lgs. 31 marzo 2023,
n.36 nonché in conformita all’art. 45 e relativi Allegati 1.2 e 1.10 a tale Decreto, che il
sottoscritto Dirigente del Settore LL.PP. e Patrimonio comunale, precede, per quanto in
preambolo, all'individuazione formale del Responsabile Unico di Progetto e
all'individuazione dei Responsabili del procedimento delle singole fasi di progettazione,
affidamento e di esecuzione dell’appalto nonché degli altri componenti del Gruppo di
progettazione, esecuzione e sorveglianza dei lavori in oggetto, dei lavori in oggetto, nella
persona dei dipendenti comunali sottoindicati:

Attivita e ruoli Nominativi
Responsabile unico del progetto (RUP), RUP: Geom. Alessandro Vernocchi
Direttore dei lavori / Direttore | Progettista-DL: Geom. Alessandro Vernocchi
dell'Esecuzione ed eventuali Responsabili di
fase (programmazione, progettazione | Responsabile fase predisposizione
compresa sicurezza, affidamento, | elaborati di gara e affidamento: Dott.
esecuzione compresa Giovanni Bernasconi
sicurezza) - Quota da 40% a 60%
complessivi
Altri Collaboratori del RUP nella fase di Supporto Amministrativo:
programmazione, progettazione, | Geom. Angelo Crescenzo
affidamento - Quota da 20% a 30% | Arch. Adelio Bordigoni
complessivi Dott. Giovanni Bernasconi
Sig.ra Sara Mincone
Sig.ra Roberta Bellora
Altri Collaboratori del RUP o del Direttore dei | Supporto Amministrativo:
lavori / Direttore dell'Esecuzione nella fase di | Ing. Cristiano Tenti
esecuzione compresa sicurezza e verifica | Dott. Giovanni Bernasconi
regolare esecuzione/conformita/collaudo - Sig.ra Sara Mincone
Quota da 20% a 30% complessivi Sig.ra Roberta Bellora

e di dare atto che l'impegno di spesa riguardante lo svolgimento delle funzioni
tecniche, di cui all’art. 45 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, relativo alla distribuzione
degli incentivi per lo svolgimento di tali funzioni e delle attivita indicate negli allegati
1.2 e 1.10 di tale Decreto di cui al "Regolamento per la disciplina, la costituzione e la
ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, di cui all’art. 45 del Decreto
Legislativo n.36/2023, approvato con deliberazione di Giunta 12/06/2025, n. 101
risulta gia assunto nell'ambito del quadro economico di progetto, approvato con
determinazione dirigenziale del 29/12/2025, n. 942;

DETERMINA

di fare propria attribuendole efficacia esterna e dunque di approvare ad ogni fine di legge la
proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento meglio evidenziata
in preambolo, che stabilisce:

1.

con riferimento alla suindicata opera pubblica, di cui alla determinazione dirigenziale del
29/12/2025, n. 942, ai sensi dell’art. 15, e dell’allegato 1.2 del D.lIgs. 31 marzo 2023,
n.36 nonché in conformita all’art. 45 e relativi Allegati I.2 e 1.10 a tale Decreto, che il
sottoscritto Dirigente del Settore LL.PP. e Patrimonio comunale, precede, per quanto in
preambolo, all'individuazione formale del Responsabile Unico di Progetto e
all'individuazione dei Responsabili del procedimento delle singole fasi di progettazione,
affidamento e di esecuzione dell’appalto nonché degli altri componenti del Gruppo di
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progettazione, esecuzione e sorveglianza dei lavori in oggetto, dei lavori in oggetto, nella
persona dei dipendenti comunali sottoindicati:

Attivita e ruoli

Nominativi

Responsabile unico del progetto (RUP),
Direttore dei lavori / Direttore
dell'Esecuzione ed eventuali Responsabili di

fase (programmazione, progettazione | Responsabile fase predisposizione
compresa sicurezza, affidamento, | elaborati di gara e affidamento: Dott.
esecuzione compresa Giovanni Bernasconi

sicurezza) - Quota da 40% a 60%

complessivi

RUP: Geom. Alessandro Vernocchi
Progettista-DL: Geom. Alessandro Vernocchi

Altri Collaboratori del RUP nella fase di
programmazione, progettazione,
affidamento - Quota da 20% a 30%
complessivi

Supporto Amministrativo:
Geom. Angelo Crescenzo
Arch. Adelio Bordigoni

Dott. Giovanni Bernasconi
Sig.ra Sara Mincone

Sig.ra Roberta Bellora

Altri Collaboratori del RUP o del Direttore dei
lavori / Direttore dell'Esecuzione nella fase di
esecuzione compresa sicurezza e verifica
regolare esecuzione/conformita/collaudo -
Quota da 20% a 30% complessivi

Supporto Amministrativo:
Ing. Cristiano Tenti

Dott. Giovanni Bernasconi
Sig.ra Sara Mincone

Sig.ra Roberta Bellora

2. di dare atto che I'impegno di spesa riguardante lo svolgimento delle funzioni tecniche,
di cui all’art. 45 del D.Igs. 31 marzo 2023, n. 36, relativo alla distribuzione degli incentivi
per lo svolgimento di tali funzioni e delle attivita indicate negli allegati 1.2 e 1.10 di tale

I\\

Decreto di cui a

Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli

incentivi per funzioni tecniche, di cui all’art. 45 del Decreto Legislativo n.36/2023,
approvato con deliberazione di Giunta 12/06/2025, n. 101 risulta gia assunto nell’ambito
del quadro economico di progetto, approvato con determinazione dirigenziale del

29/12/2025, n. 942.

CT/AV/GB ATTRAVERSAMENTO MIC-gruppo di lavoro

Gallarate, 07/08/2026

Il Dirigente

TENTI CRISTIANO
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



