&) GALLARATE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 195 DEL 22/03/2023
SETTORE: AFFARI GENERALI, PERSONALE, SERVIZI ALLA PERSONA

SERVIZIO: SERVIZI ALLA PERSONA
SERVIZIO: PDZ E PROGETTI SOCIALI

OGGETTO: SERVIZIO DI INSERIMENTO LAVORATIVO PER TIROCINI AD INCLUSIONE
SOCIALE E PER TIROCINI EXTRACURRICULARI (FINANZIATO CON FONDI D'AMBITO E
FONDO POVERTA') (CUP E39E22000030003 - CIG 9296096519) - IMPEGNO SPESA PER
RIMBORSO QUOTA INAIL.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI SETTORE

Visti:
e gli artt.107, comma 3, lett. b-c-d) e 109, comma 1, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 in
materia di funzioni e responsabilita della dirigenza;
e gli artt. 183 e 191 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 in materia di impegno di spesa e di
relative regole per I'assunzione;
e il D.Lgs. 18/4/2016, n. 50 Codice dei contratti pubbilici;
e l'art. 26, comma 6, del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 in materia di congruita del costo del
lavoro;
e |'art. 38 dello Statuto del Comune di Gallarate;
e Jl'art. 8 del Regolamento per la disciplina degli Uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale 20/12/2016, n. 169, esecutiva;
Richiamati:

la deliberazione del Consiglio Comunale 19/12/2022, n. 61, efficace ai sensi di legge, con
la quale é stato approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) e il Bilancio
di Previsione degli esercizi 2023, 2024 e 2025;

la deliberazione della Giunta Comunale 21/12/2022, n. 157, immediatamente eseguibile,
con la quale & stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025;

la vigente Convenzione per l'esercizio coordinato delle funzioni del Piano di Zona
2021/2023;

la propria determinazione del 27/06/2022, n. 385 di indizione di procedura aperta, ai
sensi dell'art. 60 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i, tramite piattaforma Sintel di Arca
Lombardia, per l'affidamento del Servizio di inserimento lavorativo per tirocini a
inclusione sociale e per tirocini extracurriculari, finanziato con Fondi d’Ambito e Fondo
poverta (CUP E39E22000030003 - CIG 9296096519);

la propria determinazione del 26/09/2022 n.538 di aggiudicazione della procedura a
Solidarieta e Servizi Cooperativa sociale di Busto Arsizio, Via Isonzo, 2 - P.IVA/CF
00782980122, il Servizio di Inserimento lavorativo, alle condizioni contrattuali definite
dalle Determinazione Dirigenziale n. 385 del 27/06/2022, per un importo contrattuale di
€ 689.535,00 di cui IVA pari ad €. 32.835,00 come specificato nell’offerta economica in
atti (finanziabile con Fondi d’Ambito e Fondo Poverta;



la proposta di determinazione dirigenziale in data 22.03.2023 recante il humero 1482
predisposta dal responsabile del procedimento cui essa afferisce, dallo stesso inserita nel
flusso documentale dell’Ente - la qual cosa ne sancisce la provenienza, la titolarita, la
sottoscrizione e la regolarita tecnica nei termini indicati dall’art. 147-bis, comma 1 del
D.Lgs. 18/8/2000, n. 267 - ed i cui contenuti si intendono a tutti gli effetti trasfusi nel
presente provvedimento;

Premesso che:

a seguito della determinazione del 26/09/2022 n.538 che aggiudicava Solidarieta e
Servizi Cooperativa sociale di Busto Arsizio, Via Isonzo, 2 - P.IVA/CF 00782980122, il
Servizio di Inserimento lavorativo, alle condizioni contrattuali definite dalla
Determinazione Dirigenziale n. 385 del 27/06/2022, & stata effettuata la consegna
anticipata del servizio in data 30.09.2022;

€ pervenuta in data 22.02.2023 dalla Cooperativa Solidarieta e Servizi, comunicazione
relativa alla diversa modalita di applicazione INAIL in materia di tirocini;

Considerato che:

come indicato nella comunicazione in atti pervenuta dall’aggiudicataria, I'INPS ha
provveduto ad aprire, con decorrenza gennaio 2023, una nuova Posizione Assicurativa
Territoriale (PAT) con codice 093227905 e ad associarla ad una voce di tariffa unica per
tutti i tirocini, extracurriculari o di inclusione sociale, a prescindere dalla mansione
individuata.

a partire dal 1° gennaio 2023, la quota INAIL mensile sara sempre pari a euro 12,80, per
una frequenza pari a tutto il mese, ridotta nel caso di assenze o di minor giorni concordati
nel progetto individualizzato;

si rende necessario assumere a carico un impegno di spesa dedicato al rimborso
all’aggiudicataria delle quote INAIL che la stessa anticipera a copertura dei tirocini,
indipendentemente dalla mansione;

la proposta di determinazione di cui €& caso, predisposta dal Responsabile del
procedimento cui essa afferisce, a dallo stesso inserita nel flusso documentale dell’'Ente,
la qual cosa ne sancisce la provenienza, la titolarita e la sottoscrizione, & tecnicamente
regolare nei termini indicati dall’art. 147-bis, comma 1 del D.Lgs. 18/8/2000, n. 267,
introdotto dal D.L. 10/10/2013, n. 174, convertito nella legge 7/12/2013, n. 213;

il presente atto € conforme al principio di segmentazione procedimentale stabilito dall’art.
20, comma 1 del nuovo Regolamento per la disciplina degli uffici e di servizi approvato
con deliberazione della Giunta Comunale 20/12/2016, n. 169, esecutiva, in applicazione
delle linee guida sul tema dell’Anticorruzione approvate dal Consiglio Comunale con
deliberazione del 12/12/2016, n. 72;

non appaiono sussistere, per quanto a conoscenza, e in relazione ai soggetti che hanno
preso parte con poteri decisori al presente atto:

- ipotesi di interferenza parentale rilevanti ai sensi dell’art. 1, comma 9, lett. e) della
legge 06/11/2012, n.190 e del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione approvato
con deliberazione annuale della Giunta Comunale;

- situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interessi ai sensi degli artt. 6 bis della Legge
241/1990 e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Gallarate;

Ritenuto di fare propria attribuendole efficacia esterna e dunque di approvare ad ogni fine di
legge la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento meglio
evidenziata in preambolo, che definisce di:

prendere atto della comunicazione pervenuta dall’aggiudicataria in merito alla voce di
tariffa unica INAIL in materia di tirocini;

di impegnare la somma di € 5.000,00 da utilizzarsi per il rimborso all’aggiudicataria delle
quote INAIL che la stessa anticipera a copertura dei tirocini, indipendentemente dalla
mansione con imputazione agli strumenti contabili nei termini sottoindicati:



- Bilancio di previsione 2023
- Cap. 433

DETERMINA

di fare propria attribuendole efficacia esterna e dunque di approvare ad ogni fine di
legge |la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento meglio
evidenziata in preambolo, che stabilisce:

1. prendere atto della comunicazione pervenuta dall’aggiudicataria in merito alla voce di
tariffa unica INAIL in materia di tirocini;

2. diimpegnare la somma di € 5.000,00 da utilizzarsi per il rimborso all’aggiudicataria delle
quote INAIL che la stessa anticipera a copertura dei tirocini, indipendentemente dalla
mansione con imputazione agli strumenti contabili nei termini sottoindicati:

- Bilancio di previsione 2023
- Cap. 433

PLP/ab

Gallarate, 22/03/2023 Il Dirigente

LA PLACA PIETRO
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



