
1 

ALLEGATO 

MODELLO DI FORMULARIO PER IL DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE)

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sull'amministrazione aggiudicatrice o ente aggiudicatore

GU UE numero [], data [], pag. [], 

Numero dell'avviso nella GU S: [ ][ ][ ][ ]/S [ ][ ][ ]–[ ][ ][ ][ ][ ][ ][ ] 

Se non è pubblicato un avviso di indizione di gara nella GU UE, l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore deve 
compilare le informazioni in modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto: 

Se non sussiste obbligo di pubblicazione di un avviso nella Gazzetta ufficiale dell'Unione europea, fornire altre informazioni in 
modo da permettere l'individuazione univoca della procedura di appalto (ad esempio il rimando ad una pubblicazione a livello 
nazionale): [….] 

con la definizione CODICE si intende il D.Lgs. 31/03/2023, n. 36 

INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA DI APPALTO 

Identità del committente (0F

1) Risposta:

Nome: 

Codice fiscale e Partita IVA

[COMUNE DI GALLARATE] 

[CF 00560180127 – P.IVA 00560180127]

Di quale appalto si tratta? Risposta:

Titolo o breve descrizione dell'appalto (1F

2): [ Piattaforma Digitale Nazionale Dati ] 

CIG 

CUP (ove previsto) 

Codice progetto (ove l’appalto sia finanziato o cofinanziato con fondi 
europei) 

[  ] 

[  ] 

[  ] 

(1) Le informazioni devono essere copiate dalla sezione I, punto I.1 del pertinente avviso o bando. In caso di appalto congiunto indicare le generalità di tutti i committenti. 
(2) Cfr. punti II.1.1. e II.1.3. dell'avviso o bando pertinente. 
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Parte II: Informazioni sull'operatore economico 

A: INFORMAZIONI SULL'OPERATORE ECONOMICO 

Dati identificativi Risposta:

Nome: [Advanced Systems spa] 

Partita IVA, se applicabile: 

Se non è applicabile un numero di partita IVA indicare un altro 
numero di identificazione nazionale, se richiesto e applicabile 

Codice fiscale

[03743021218] 

Indirizzo postale: [   ] 

Persone di contatto (2F

3): 

Telefono: 

PEC / e-mail: 

(indirizzo Internet o sito web) (ove esistente):

[Via Napoli 159 – 80013 – Casalnuovo di Napoli] 

Informazioni generali: [ARMANDO GOGLIA] 

L'operatore economico è una microimpresa, oppure 
un'impresa piccola o media (3F

4)? 
[0818427111] 

Solo se l'appalto è riservato (4F

5): l'operatore economico è un 
laboratorio protetto, un' "impresa sociale" (5F

6) o provvede
all'esecuzione del contratto nel contesto di programmi di 
lavoro protetti (articoli 61 o 129 del Codice)? 

In caso affermativo, 

qual è la percentuale corrispondente di lavoratori con 
disabilità o svantaggiati? 

Se richiesto, specificare a quale o quali categorie di lavoratori 
con disabilità o svantaggiati appartengono i dipendenti 
interessati: 

[ ] Sì [ ] No 

[……………] 

[…………....] 

Se pertinente: l'operatore economico è iscritto in un elenco 
ufficiale di imprenditori, fornitori, o prestatori di servizi o 
possiede una certificazione rilasciata da organismi accreditati, 
ai sensi dell’allegato II-12 del Codice? 

In caso affermativo: 

Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la 
sezione B e, ove pertinente, la sezione C della presente 
parte, la parte III, la  parte V se applicabile, e in ogni caso 
compilare e firmare la parte VI. 

a) Indicare la denominazione dell'elenco o del certificato e, 
se pertinente, il pertinente numero di iscrizione o della 
certificazione

[x ] Sì [ ] No [ ] Non applicabile 

a) Albo dei soggetti abilitati ad effettuare le attività di liquidazione e 
accertamento dei tributi e quelle di riscossione dei tributi e delle altre entrate 
delle province e dei comuni – sez. separata n.214-S

b) https://www.finanze.gov.it/it/fiscalita-regionale-e-locale/albo-dei-gestori-
dellaccertamento-e-della-riscossione-dei-tributi-locali/Albo-dei-soggetti-
abilitati/Sezione-seconda-Soggetti-che-svolgono-esclusivamente-le-funzioni-

(3) Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volte quanto necessario. 
(4) Cfr. raccomandazione della Commissione, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle microimprese, piccole e medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003, pag.

36). Queste informazioni sono richieste unicamente a fini statistici. 
Microimprese: imprese che occupano meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di EUR. 
Piccole imprese: imprese che occupano meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo o un totale di bilancio annuo non superiori a 10 milioni di EUR. 
Medie imprese: imprese che non appartengono alla categoria delle microimprese né a quella delle piccole imprese, che occupano meno di 250 persone e il 
cui fatturato annuo non supera i 50 milioni di EUR e/o il cui totale di bilancio annuo non supera i 43 milioni di EUR.

(5) Cfr. il punto III.1.5 del bando di gara. 
(6) Un' "impresa sociale" ha per scopo principale l'integrazione sociale e professionale delle persone disabili o svantaggiate. 
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b)    Se il certificato di iscrizione o la certificazione è 
disponibile elettronicamente, indicare: 

 
 
 
 
c)    Indicare i riferimenti in base ai quali è stata ottenuta 

l'iscrizione o la certificazione e, se pertinente, la 
classificazione ricevuta nell'elenco ufficiale (6F

7): 

d)    L'iscrizione o la certificazione comprende tutti i criteri di 
selezione richiesti? 

In caso di risposta negativa alla lettera d): 

Inserire inoltre tutte le informazioni mancanti nella parte 
IV, sezione A, B, C, o D secondo il caso  

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai 
documenti di gara: 

e)  L'operatore economico potrà fornire un certificato per 
quanto riguarda il pagamento dei contributi previdenziali 
e delle imposte, o fornire informazioni che permettano 
all'amministrazione aggiudicatrice o all'ente 
aggiudicatore di ottenere direttamente tale documento 
accedendo a una banca dati nazionale che sia 
disponibile gratuitamente in un qualunque Stato 
membro? 
 

       Se la documentazione pertinente è disponibile 
elettronicamente, indicare: 

e-le-attivita-di-supporto-propedeutiche-allaccertamento-e-alla-riscossione-
delle-entrate-degli-enti-locali-e-delle-societa-da-essi-partecipate/ 

 

 

c) […………..…] 
 
d) [ x ] Sì [ ] No 

 

 

 

 

 

e) [ ] Sì [ ] No 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso della 
documentazione)  

[………..…][…………][……….…][……….…] 

ambiental 

Se pertinente: l'operatore economico, in caso di contratti di 
lavori pubblici di importo superiore a 150.000 euro, è in 
possesso di attestazione rilasciata da Società Organismi di 
Attestazione (SOA), ai sensi dell’articolo 100 del Codice 
(settori ordinari)? 

ovvero, 

è in possesso di attestazione rilasciata nell’ambito dei Sistemi 
di qualificazione di cui all’articolo 168 del Codice, previsti per i 
settori speciali 

In caso affermativo: 
 
a) Indicare gli estremi dell’attestazione (denominazione 

dell’Organismo di attestazione ovvero Sistema di 
qualificazione, numero e data dell’attestazione)  

 
b)    Se l’attestazione di qualificazione è disponibile 

elettronicamente, indicare: 
 
 
 
 
 
 
c)    Indicare, se pertinente, le categorie di qualificazione alla 

quale si riferisce l’attestazione: 
 

d)    L'attestazione di qualificazione comprende tutti i criteri di 
selezione richiesti? 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

 

[ ] Sì [ ] No 

 

a) [………….…] 
 

 
b)    (indirizzo web, autorità o organismo di emanazione,  riferimento preciso della 

documentazione): 

        [………..…][…………][……….…][……….…] 
 

c)     […………..…] 
 
 

d) [ ] Sì [ ] No 

Si evidenzia che gli operatori economici, iscritti in elenchi di cui all’allegato II-12 del Codice o in possesso di attestazione di 
qualificazione SOA di cui all’articolo 100 o in possesso di attestazione rilasciata da Sistemi di qualificazione di cui all’articolo 168 del 
Codice, non compilano le Sezioni B e C della Parte IV. 

Forma della partecipazione: Risposta: 

 
(7) I riferimenti e l'eventuale classificazione sono indicati nella certificazione. 
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L'operatore economico partecipa alla procedura di appalto 
insieme ad altri (7F

8)? [ ] Sì [x ] No 

In caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto. 
In caso affermativo: 

a) Specificare il ruolo dell'operatore economico nel 
raggruppamento, ovvero consorzio, GEIE, rete di 
impresa di cui all’ art. 65 e segg. del Codice  (capofila, 
responsabile di compiti specifici,ecc.): 
 

b)    Indicare gli altri operatori economici che compartecipano 
alla procedura di appalto: 
 

c)   Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento 
partecipante: 

 
d)  Se pertinente, indicare la denominazione degli operatori 

economici facenti parte di un consorzio di cui all’art. 65 e 
segg., o di una società di professionisti che eseguono le 
prestazioni oggetto del contratto. 

 
 
 
 
 
a): […………..…] 
 
 
b): […………..…] 
 
c): […………..…] 
 
d): […….……….] 

DATI AGGIUNTIVI DI TUTTI GLI OPERATORI ECONOMICI OFFERENTI (ripetere i dati per ogni operatore economico o in DGUE 
distinti) 

pat INAIL                                                                    [   ]   

matricola INPS con dipendenti                                   [   ] 

matricola INPS senza dipendenti                                   [   ] 

eventuali motivi di non iscrizione Inail / Inps                             [   ] 

Contratto collettivo nazionale di lavoro applicato                      [   ] 

n. addetti applicati all’appalto (per affidamenti di servizi)          [   ] 

Lotti Risposta: 

Se pertinente, indicare il lotto o i lotti per i quali 
l'operatore economico intende presentare un'offerta: 

[   ] 
 
 

B: INFORMAZIONI SUI RAPPRESENTANTI DELL'OPERATORE ECONOMICO 

Se pertinente, indicare nome e indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti, ivi compresi procuratori e institori, 
dell'operatore economico ai fini della procedura di appalto in oggetto; se intervengono più legali rappresentanti ripetere tante volte quanto 
necessario. 

Eventuali rappresentanti: Risposta: 
Nome completo;  
se richiesto, indicare altresì data e luogo di nascita:  [GOGLIA ARMANDO nato a NAPOLI il 28/03/1972 – codice fiscale 

GGLRND72C28F839C] 
Posizione/Titolo ad agire: [LEGALE RAPPRESENTANTE] 

Indirizzo postale: [VIA PERLA n.8 – 81031 – AVERSA (CE)] 
Telefono: [0818427111] 

E-mail: [direzioneas@gruppoas.it – segreteria@gruppoas.it] 

Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza (forma, 
portata, scopo, firma congiunta): Società per Azioni – organo amministrativo: 

• Legale Rappresentante - Presidente CdA: ing. Armando 
Goglia nato a Napoli il 28/03/1972 cf. 
GGLRND72C28F839C – residente in Aversa (CE) in via 
Perla n.8 – CAP 81031 – tutti i poteri di ordinaria e 
straordinaria amministrazione - poteri di firma 

 
(8)  Specificamente nell’ambito di un raggruppamento, consorzio, joint-venture o altro 
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• Amm.re delegato: ing. Antonio Goglia nato a Napoli il 
27/07/1974 cf. GGLNTN74L27F839B – residente in 
Milano in Via Pisacane n.36 - CAP 20129 

• Consigliere: dott. Roberto Goglia nato a Napoli il 
14/02/1976 cf. GGLRRT76B14F839U – residente in 
Milano in Via San Vincenzo n.8 – CAP 20123 

Collegio sindacale: 

• Presidente: Pessetti Giovanni – nato a Napoli il 
01/01/1965 – CF: PSSGNN65A01F839L – residente a 
Napoli in Via Kerbaker n.91 

• Sindaco: De Nicola Attilio – nato a Napoli il 16/04/1966 
– CF: DNCTTL66D16F839F – residente a Napoli in Via 
Manzoni n.52 

• Sindaco: Tortora Maria Cristina – nata a Salerno il 
14/05/1970 – CF: TRTMCR70E54H703U – residente a 
Sindaco Supplente: Larpi Adele – nata a Napoli il 
16/03/1984 – CF: LRPDLA84C56F839X – residente a 
Napoli in Viale Traiano n.115 

• Sindaco supplente: Ferrara Minolfi Marco – nato a 
Napoli il 21/07/1963 – CF: FRRMRC63L21F839C – 
residente a Napoli in Via del Parco Margherita n.20 

• Revisore Legale: Bonafiglia Barbara – nata a Cassino il 
26/05/1971 – CF: BNFBBR71E66C034D – residente a 
Casapulla in via Sersale n.14Nocera Inferiore in Via 
G.Origlia n.32 

Socio Unico: 

• LUCIO GOGLIA SRL, con sede legale in Milano Via 
Boschetti n. 1 cap 20121, codice fiscale 12364580964. 
Titolare di una quota azionaria pari al 100% del capitale 
sociale. Rappresentante legale: Goglia Roberto nato a Napoli 
il 14/02/1976 residente a Milano cf. GGLRRT76B14F839U  
PEC: luciogogliasrl@pec.it 

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACITÀ DI ALTRI SOGGETTI (Articolo 104 del Codice - Avvalimento) 

Affidamento: Risposta: 

L'operatore economico fa affidamento sulle capacità di altri soggetti per 
soddisfare i criteri di selezione della parte IV e rispettare i criteri e le 
regole (eventuali) della parte V? 

In caso affermativo:  

Indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende 
avvalersi: 

Indicare i requisiti oggetto di avvalimento: 

Conferma che della stessa impresa ausiliaria non si avvale altro 
concorrente alla procedura di appalto e che non partecipa all’appalto 
l’impresa ausiliaria  

[ ]Sì [ ]No 

 

 

[………….…] 

[………….…] 

[ ]Sì [ ]No 

 

In caso affermativo, indicare la denominazione degli operatori economici di cui si intende avvalersi, i requisiti oggetto di avvalimento e presentare per ciascuna impresa 
ausiliaria un DGUE distinto, debitamente compilato e firmato dai soggetti interessati, con le informazioni richieste dalle sezioni A e B della presente parte, dalla parte III, 
dalla parte IV ove pertinente e dalla parte VI. 
Si noti che dovrebbero essere indicati anche i tecnici o gli organismi tecnici che non facciano parte integrante dell’operatore economico, in particolare quelli responsabili del 
controllo della qualità e, per gli appalti pubblici di lavori, quelli di cui l’operatore economico disporrà per l’esecuzione dell’opera. 
 

D: INFORMAZIONI CONCERNENTI I SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITÀ L'OPERATORE ECONOMICO NON FA AFFIDAMENTO 
(ARTICOLO 119 DEL CODICE - SUBAPPALTO) 

 

Subappaltatore: Risposta: 
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L'operatore economico intende subappaltare parte del contratto a 
terzi?  

In caso affermativo: 

Elencare le prestazioni o lavorazioni che si intende subappaltare e 
la relativa quota (espressa in percentuale) sull’importo 
contrattuale:   

[ ]Sì [ x ]No 
 

 

 [……………….]    [……………….] 
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PARTE III: MOTIVI DI ESCLUSIONE (Articoli da 94 a 99 del Codice, non si applicano ai soggetti di cui al comma 13 dell’art. 96) 

In relazione alle previsioni degli articoli da 94 a 96 del Codice 
l’Operatore dichiara che NON SUSSISTE alcuna causa di esclusione di 
cui ai medesimi articoli 

 

ovvero 

DICHIARA che sussistono le seguenti cause di esclusione automatica 
o non automatica: 

specificare riferimento all’articolo del Codice e al comma specifico e 
ogni elemento analitico per identificare la causa di esclusione 
(dichiarazione da rendere per tutte le cause assenti nel Fascicolo 
Virtuale dell’Operatore tenuto da ANAC e per tutti gli Operatori 
Economici che presentano offerta): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’operatore economico si trova nella condizione prevista dall’art. 53 
comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o revolving door) in 
quanto ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, 
comunque, ha attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione 
appaltante che hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre 
anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri 
autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei 
confronti del medesimo operatore economico?  

[ x ] Sì [ ] No 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

[ ] Sì [x ] No 
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Parte IV: Criteri di selezione 

 
In merito ai criteri di selezione  l'operatore economico dichiara che: 
 

Rispetto di tutti i criteri di selezione richiesti Risposta 

Soddisfa i criteri di selezione richiesti: [x ] Sì [ ] No 

 

A: IDONEITÀ (Articolo 100, comma 3, del Codice)  

Idoneità Risposta 

1) Iscrizione in un registro professionale o commerciale 
tenuto nello Stato membro di stabilimento (8F

9) 
COMPRESA ISCRIZIONE ALLA CAMERA DI COMMERCIO, 
INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA O REGISTRO 
EQUIVALENTE O ORDINE PROFESSIONALE O REGISTRI 
EQUIVALENTI PER CITTADINI DI STATI MEMBRI NON 
RESIDENTI IN ITALIA 

Se la documentazione pertinente è disponibile 
elettronicamente, indicare: 

Dichiara di essere iscritto nel registro tenuto presso la CCIAA di 
Napoli con C.F. e numero di iscrizione 03383350638 REA 332312 
per attività coerenti con quelle oggetto della presente procedura di 
gara  

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…………][……..…][…………] 

2) Per gli appalti di servizi: 

 

È richiesta una particolare autorizzazione o appartenenza a 
una particolare organizzazione (elenchi, albi professionali, 
ecc.) per poter prestare il servizio di cui trattasi nel paese di 
stabilimento dell'operatore economico?  
 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

 
[X] Sì [ ] No 
Albo dei soggetti abilitati ad effettuare le attività di liquidazione e 
accertamento dei tributi e quelle di riscossione dei tributi e delle 
altre entrate delle province e dei comuni – sez. separata n.214-S 
 

https://www.finanze.gov.it/it/fiscalita-regionale-e-locale/albo-dei-
gestori-dellaccertamento-e-della-riscossione-dei-tributi-locali/Albo-
dei-soggetti-abilitati/Sezione-seconda-Soggetti-che-svolgono-
esclusivamente-le-funzioni-e-le-attivita-di-supporto-propedeutiche-
allaccertamento-e-alla-riscossione-delle-entrate-degli-enti-locali-e-
delle-societa-da-essi-partecipate/ 
 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…………][……….…][…………] 
 

 

 
(9)   Conformemente all'elenco dell'allegato XI della direttiva 2014/24/UE; gli operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare altri requisiti 

previsti nello stesso allegato. 

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.finanze.gov.it%2Fit%2Ffiscalita-regionale-e-locale%2Falbo-dei-gestori-dellaccertamento-e-della-riscossione-dei-tributi-locali%2FAlbo-dei-soggetti-abilitati%2FSezione-seconda-Soggetti-che-svolgono-esclusivamente-le-funzioni-e-le-attivita-di-supporto-propedeutiche-allaccertamento-e-alla-riscossione-delle-entrate-degli-enti-locali-e-delle-societa-da-essi-partecipate&data=05%7C01%7Cmonica.rovere%40advancedsystems.it%7C3278b1a3b4d94be46adf08dabcdd64b3%7C2c9d361e451c4daab9e26d2dca518713%7C1%7C0%7C638029956301949303%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pAqs6nm2BfLMM5%2BkJs%2FBwLI823Ls3Wuxv%2B8wWnciRHk%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.finanze.gov.it%2Fit%2Ffiscalita-regionale-e-locale%2Falbo-dei-gestori-dellaccertamento-e-della-riscossione-dei-tributi-locali%2FAlbo-dei-soggetti-abilitati%2FSezione-seconda-Soggetti-che-svolgono-esclusivamente-le-funzioni-e-le-attivita-di-supporto-propedeutiche-allaccertamento-e-alla-riscossione-delle-entrate-degli-enti-locali-e-delle-societa-da-essi-partecipate&data=05%7C01%7Cmonica.rovere%40advancedsystems.it%7C3278b1a3b4d94be46adf08dabcdd64b3%7C2c9d361e451c4daab9e26d2dca518713%7C1%7C0%7C638029956301949303%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pAqs6nm2BfLMM5%2BkJs%2FBwLI823Ls3Wuxv%2B8wWnciRHk%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.finanze.gov.it%2Fit%2Ffiscalita-regionale-e-locale%2Falbo-dei-gestori-dellaccertamento-e-della-riscossione-dei-tributi-locali%2FAlbo-dei-soggetti-abilitati%2FSezione-seconda-Soggetti-che-svolgono-esclusivamente-le-funzioni-e-le-attivita-di-supporto-propedeutiche-allaccertamento-e-alla-riscossione-delle-entrate-degli-enti-locali-e-delle-societa-da-essi-partecipate&data=05%7C01%7Cmonica.rovere%40advancedsystems.it%7C3278b1a3b4d94be46adf08dabcdd64b3%7C2c9d361e451c4daab9e26d2dca518713%7C1%7C0%7C638029956301949303%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pAqs6nm2BfLMM5%2BkJs%2FBwLI823Ls3Wuxv%2B8wWnciRHk%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.finanze.gov.it%2Fit%2Ffiscalita-regionale-e-locale%2Falbo-dei-gestori-dellaccertamento-e-della-riscossione-dei-tributi-locali%2FAlbo-dei-soggetti-abilitati%2FSezione-seconda-Soggetti-che-svolgono-esclusivamente-le-funzioni-e-le-attivita-di-supporto-propedeutiche-allaccertamento-e-alla-riscossione-delle-entrate-degli-enti-locali-e-delle-societa-da-essi-partecipate&data=05%7C01%7Cmonica.rovere%40advancedsystems.it%7C3278b1a3b4d94be46adf08dabcdd64b3%7C2c9d361e451c4daab9e26d2dca518713%7C1%7C0%7C638029956301949303%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pAqs6nm2BfLMM5%2BkJs%2FBwLI823Ls3Wuxv%2B8wWnciRHk%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.finanze.gov.it%2Fit%2Ffiscalita-regionale-e-locale%2Falbo-dei-gestori-dellaccertamento-e-della-riscossione-dei-tributi-locali%2FAlbo-dei-soggetti-abilitati%2FSezione-seconda-Soggetti-che-svolgono-esclusivamente-le-funzioni-e-le-attivita-di-supporto-propedeutiche-allaccertamento-e-alla-riscossione-delle-entrate-degli-enti-locali-e-delle-societa-da-essi-partecipate&data=05%7C01%7Cmonica.rovere%40advancedsystems.it%7C3278b1a3b4d94be46adf08dabcdd64b3%7C2c9d361e451c4daab9e26d2dca518713%7C1%7C0%7C638029956301949303%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pAqs6nm2BfLMM5%2BkJs%2FBwLI823Ls3Wuxv%2B8wWnciRHk%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.finanze.gov.it%2Fit%2Ffiscalita-regionale-e-locale%2Falbo-dei-gestori-dellaccertamento-e-della-riscossione-dei-tributi-locali%2FAlbo-dei-soggetti-abilitati%2FSezione-seconda-Soggetti-che-svolgono-esclusivamente-le-funzioni-e-le-attivita-di-supporto-propedeutiche-allaccertamento-e-alla-riscossione-delle-entrate-degli-enti-locali-e-delle-societa-da-essi-partecipate&data=05%7C01%7Cmonica.rovere%40advancedsystems.it%7C3278b1a3b4d94be46adf08dabcdd64b3%7C2c9d361e451c4daab9e26d2dca518713%7C1%7C0%7C638029956301949303%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pAqs6nm2BfLMM5%2BkJs%2FBwLI823Ls3Wuxv%2B8wWnciRHk%3D&reserved=0
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B: CAPACITÀ ECONOMICA E FINANZIARIA (Articolo100 del Codice) 

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o 
dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. 

Capacità economica e finanziaria Risposta: 

1a)  Il fatturato annuo ("generale") dell'operatore economico per il 
numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando pertinente o 
nei documenti di gara è il seguente: 

 

e/o, 
 

1b)  Il fatturato annuo medio dell'operatore economico per il 
numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando 
pertinente o nei documenti di gara è il seguente (9F

10): 

 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

esercizio:  [……] fatturato: [……] […] valuta 
esercizio:  [……] fatturato: [……] […] valuta 
esercizio:  [……] fatturato: [……] […] valuta 
 
 
(numero di esercizi, fatturato medio):   

 

[……], [……] […] valuta 

 

 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…….…][……..…][……..…] 

2a)  Il fatturato annuo ("specifico") dell'operatore economico nel 
settore di attività oggetto dell'appalto e specificato 
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara per il 
numero di esercizi richiesto è il seguente: 

e/o, 

2b) Il fatturato annuo medio dell'operatore economico nel 
settore e per il numero di esercizi specificato nell'avviso o 
bando pertinente o nei documenti di gara è il seguente 
(10F

11): 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

esercizio: [……] fatturato: [……] […]valuta 
esercizio: [……] fatturato: [……] […]valuta 
esercizio: [……] fatturato: [……] […]valuta 
 
 
 
(numero di esercizi, fatturato medio):  

[……], [……] […] valuta 

 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[……….…][…………][…………] 

3) Se le informazioni relative al fatturato (generale o specifico) non 
sono disponibili per tutto il periodo richiesto, indicare la data di 
costituzione o di avvio delle attività dell'operatore economico: 

[……] 

4) Per quanto riguarda gli indici finanziari (11F

12) specificati 
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ai sensi 
dell’art. 100 del Codice, l'operatore economico dichiara che i 
valori attuali degli indici richiesti sono i seguenti: 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

(indicazione dell'indice richiesto, come rapporto tra x e y (12F

13), e 
valore) 
[……], [……] (13F

14) 
 

 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[………..…][…………][……….…] 

5) L'importo assicurato dalla copertura contro i rischi 
professionali è il seguente (articolo 100 del Codice): 

Se tali informazioni sono disponibili elettronicamente, indicare: 

[……] […] valuta 

 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 
 [……….…][…………][………..…] 

6) Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti economici o [……] 

 
(10)  Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara. 
(11) Solo se consentito dall'avviso o bando pertinente o dai documenti di gara. 
(12)  Ad esempio, rapporto tra attività e passività. 
(13)  Ad esempio, rapporto tra attività e passività. 
(14)   Ripetere tante volte quanto necessario. 
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finanziari specificati nell'avviso o bando pertinente o nei 
documenti di gara, l'operatore economico dichiara che: 
 

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata 
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara è 
disponibile elettronicamente, indicare: 

 
 
 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…………..][……….…][………..…] 
 

 
C: CAPACITÀ TECNICHE E PROFESSIONALI (Articolo 100 del Codice) 

 

Tale Sezione è da compilare solo se le informazioni sono state richieste espressamente dall’amministrazione aggiudicatrice o 
dall’ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara. 

Capacità tecniche e professionali Risposta: 

1a) Unicamente per gli appalti pubblici di lavori, durante il 
periodo di riferimento (14F

15) l'operatore economico ha eseguito i 
seguenti lavori del tipo specificato:  

 
Se la documentazione pertinente sull'esecuzione e sul risultato 
soddisfacenti dei lavori più importanti è disponibile per via 
elettronica, indicare: 

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente 
o nei documenti di gara): […] 
Lavori:  [……] 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…………][………..…][……….…] 

1b)    Unicamente per gli appalti pubblici di forniture e di 
servizi: 
 

           Durante il periodo di riferimento l'operatore economico ha 
consegnato le seguenti forniture principali del tipo 
specificato o prestato i seguenti servizi principali del tipo 
specificato: Indicare nell'elenco gli importi, le date e i 
destinatari, pubblici o privati(15F

16): 

Numero di anni (periodo specificato nell'avviso o bando pertinente 
o nei documenti di gara):  

[……………..] 

Descrizione importi date destinatari 

    
 

2)    Può disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici (16F

17), 
citando in particolare quelli responsabili del controllo della 
qualità: 

Nel caso di appalti pubblici di lavori l'operatore economico 
potrà disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici per 
l'esecuzione dei lavori: 

[……..……] 
 
 
 
[……….…] 

3)   Utilizza le seguenti attrezzature tecniche e adotta le 
seguenti misure per garantire la qualità e dispone degli 
strumenti di studio e ricerca indicati di seguito:  

[……….…] 

4)  Potrà applicare i seguenti sistemi di gestione e di 
tracciabilità della catena di approvvigionamento durante 
l'esecuzione dell'appalto: 

[……….…] 

5)       Per la fornitura di prodotti o la prestazione di servizi 
complessi o, eccezionalmente, di prodotti o servizi 
richiesti per una finalità particolare: 
 

L'operatore economico consentirà l'esecuzione di verifiche 
(17F

18) delle sue capacità di produzione o strutture tecniche 
e, se necessario, degli strumenti di studio e di ricerca di 
cui egli dispone, nonché delle misure adottate per 
garantire la qualità? 

 
 
 

 
[ ] Sì [ ] No 

 

 

 
(15) Le amministrazioni aggiudicatrici possono richiedere fino a cinque anni e ammettere un'esperienza che risale a più di cinque anni prima. 
(16) In altri termini, occorre indicare tutti i destinatari e l'elenco deve comprendere i clienti pubblici e privati delle forniture o dei servizi in oggetto. 
(17)  Per i tecnici o gli organismi tecnici che non fanno parte integrante dell'operatore economico, ma sulle cui capacità l'operatore economico fa affidamento come previsto alla parte 
II, sezione C, devono essere compilati DGUE distinti. 
(18) La verifica è eseguita dall'amministrazione aggiudicatrice o, se essa acconsente, per suo conto da un organismo ufficiale competente del paese in cui è stabilito il 
fornitore o il prestatore dei servizi. 
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6)       Indicare i titoli di studio e professionali di cui sono in 
possesso: 

a)       lo stesso prestatore di servizi o imprenditore, 

e/o (in funzione dei requisiti richiesti nell'avviso o bando 
pertinente o nei documenti di gara) 
 

b)       i componenti della struttura tecnica-operativa/ gruppi di 
lavoro: 

 
 

 
a) [………..…] 
 
 

 
b) [………..…] 

7)       L'operatore economico potrà applicare durante l'esecuzione 
dell'appalto le seguenti misure di gestione ambientale: 

[…………..…] 

8)       L'organico medio annuo dell'operatore economico e il 
numero dei dirigenti negli ultimi tre anni sono i seguenti: 

Anno, organico medio annuo: 
[…………],[……..…], 
[…………],[……..…], 
[…………],[……..…], 
Anno, numero di dirigenti 
[…………],[……..…], 
[…………],[……..…], 
[…………],[……..…] 

9)       Per l'esecuzione dell'appalto l'operatore economico disporrà 
dell'attrezzatura, del materiale e dell'equipaggiamento 
tecnico seguenti: 

[…………] 

10)     L'operatore economico intende eventualmente 
subappaltare (18F

19) la seguente quota (espressa in 
percentuale) dell'appalto: 

[…………] 

11)     Per gli appalti pubblici di forniture: 
 

L'operatore economico fornirà i campioni, le descrizioni o le 
fotografie dei prodotti da fornire, non necessariamente 
accompagnati dalle certificazioni di autenticità, come 
richiesti; 
 

se applicabile, l'operatore economico dichiara inoltre che 
provvederà a fornire le richieste certificazioni di autenticità. 
 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

 

 

[ ] Sì [ ] No 
 

 

 

[ ] Sì [ ] No 
 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[……….…][……….…][…………] 
12)     Per gli appalti pubblici di forniture: 

 
L'operatore economico può fornire i richiesti certificati 
rilasciati da istituti o servizi ufficiali incaricati del 
controllo della qualità, di riconosciuta competenza, i quali 
attestino la conformità di prodotti ben individuati mediante 
riferimenti alle specifiche tecniche o norme indicate 
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara? 
 
In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri 
mezzi di prova si dispone: 
 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

 
[ ] Sì [ ] No 
 
 
 
 
 
 
 
[…………….…] 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  
[………..…][………….…][………….…] 
 

13)  Per quanto riguarda gli eventuali altri requisiti tecnici e [……] 

 
(19)    Si noti che se l'operatore economico ha deciso di subappaltare una quota dell'appalto e fa affidamento sulle capacità del subappaltatore per eseguire tale quota, è necessario 

compilare un DGUE distinto per ogni subappaltatore, vedasi parte II, sezione C. 
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professionali specificati nell'avviso o bando pertinente o nei 
documenti di gara, l'operatore economico dichiara che: 
 

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata 
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara è 
disponibile elettronicamente, indicare: 

 
 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione):  

[…………..][……….…][………..…] 

 

D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITÀ E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE (ARTICOLO 105 E ALLEGATO II.8 DEL CODICE) 

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se i programmi di garanzia della qualità e/o le norme di gestione 
ambientale sono stati richiesti dall'amministrazione aggiudicatrice o dall'ente aggiudicatore nell'avviso o bando pertinente o 
nei documenti di gara ivi citati. 

Sistemi di garanzia della qualità e norme di gestione 
ambientale 

Risposta: 

L'operatore economico potrà presentare certificati rilasciati da 
organismi indipendenti per attestare che egli soddisfa determinate 
norme di garanzia della qualità, compresa l'accessibilità per le 
persone con disabilità? 

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi 
di prova relativi al programma di garanzia della qualità si dispone: 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 
 
 
[………..…] […….……] 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 

[……..…][…………][…………] 

L'operatore economico potrà presentare certificati rilasciati da 
organismi indipendenti per attestare che egli rispetta determinati 
sistemi o norme di gestione ambientale? 

In caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi 
di prova relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si 
dispone: 

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, 
indicare: 

[ ] Sì [ ] No 
 
 
 
 
[………..…] […………] 
 
 
(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento 
preciso della documentazione): 

 […………][……..…][……..…] 
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Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati 
L'operatore economico deve fornire informazioni solo se l'amministrazione aggiudicatrice o l'ente aggiudicatore ha specificato i 
criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da applicare per limitare il numero di candidati che saranno invitati a presentare 
un'offerta o a partecipare al dialogo. Tali informazioni, che possono essere accompagnate da condizioni relative ai (tipi di) 
certificati o alle forme di prove documentali da produrre eventualmente, sono riportate nell'avviso o bando pertinente o nei 
documenti di gara ivi citati. 

Solo per le procedure ristrette, le procedure competitive con negoziazione, le procedure di dialogo competitivo e i partenariati per 
l'innovazione: 

L'operatore economico dichiara: 

Riduzione del numero Risposta: 

Di soddisfare i criteri e le regole obiettivi e non discriminatori da 
applicare per limitare il numero di candidati, come di seguito 
indicato : 

Se sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove 
documentali, indicare per ciascun documento se l'operatore 
economico dispone dei documenti richiesti: 

Se alcuni di tali certificati o altre forme di prove documentali sono 
disponibili elettronicamente (19F

20), indicare per ciascun 
documento: 

[…………….] 
 
 
[ ] Sì [ ] No (20F

21) 
 
 
 

(indirizzo web, autorità o organismo di emanazione, riferimento preciso 
della documentazione):  

[………..…][……………][……………](21F

22) 

 

 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE OBBLIGATORIE E NON PREVISTE DAL MODELLO DGUE 

L’offerente dichiara di accettare integralmente i contenuti del capitolato/convenzione/progetto di servizio a base 
di gara e, in genere, tutte le condizioni previste dalla documentazione di gara impegnandosi a eseguire le 
prestazioni nei modi, termini e quantità stabilite da queste e dalla propria offerta e avendo anche preso visione 
degli eventuali chiarimenti di gara pubblicati nella piattaforma elettronica di negoziazione utilizzata per la 
procedura. 

[X] Sì [ ] No 

Di ritenere congrua l’offerta tecnica; congrua e remunerativa l’offerta economica avendo anche, per la sua 
formulazione, tenuto conto delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali in materia di 
sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove deve 
essere eseguito l’appalto. 

[X] Sì [ ] No 

Accetta tutte le clausole contenute nella documentazione della procedura di affidamento. 
[X] Sì [ ] No 

Appaiono sussistere, per quanto a propria conoscenza e in relazione ai soggetti dell’Azienda che hanno preso 
parte con poteri decisori o comunque rilevanti alla procedura di affidamento e che prenderanno parte 
all’esecuzione del contratto con i medesimi poteri: 

- ipotesi di interferenza parentale rilevante con analoghi soggetti della Stazione appaltante ai sensi 
dell’art. 1, comma 9, lett. e) della L. 190/2012; 

- situazioni, seppure solo potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis della L. 241/1990. 

[ ] Sì [X] No 

L’offerente dichiara di essere a conoscenza che all’affidamento ovvero a parti dello stesso possono 
eventualmente applicarsi criteri ambientali minimi disposti da decreti ministeriali applicativi dell’art. 57 del D.Lgs. 
36/2023. 
EVENTUALMENTE SPECIFICA IN RELAZIONE AD AFFIDAMENTO... 

[X] Sì [ ] No 

L’offerente dichiara di essere a conoscenza che i propri incaricati partecipanti all’appalto in fase di affidamento o 
di esecuzione e con poteri decisori, o comunque rilevanti, dovranno presentare apposita segnalazione in caso di 
potenziali interferenze parentali o conflitti di interessi relativamente alla Stazione appaltante 

[X] Sì [ ] No 

L’offerente dichiara di essere iscritto nella white list tenuta dalla competente Prefettura in relazione alle previsioni 
dell’art. 1, commi 52 e segg., della L. 190/2012, in quanto esercitante le seguenti attività soggette a tentativi di 
infiltrazione mafiosa: 
c) estrazione, fornitura e trasporto di terra e materiali inerti; 
d) confezionamento, fornitura e trasporto di calcestruzzo e di bitume; 

 

 
(20)  Indicare chiaramente la voce cui si riferisce la risposta. 
(21)   Ripetere tante volte quanto necessario. 
(22)  Ripetere tante volte quanto necessario. 
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e) noli a freddo di macchinari; 
f) fornitura di ferro lavorato; 
g) noli a caldo; 
h) autotrasporti per conto di terzi; 
i) guardiania dei cantieri;   
i-bis) servizi funerari e cimiteriali;   
i-ter) ristorazione, gestione delle mense e catering;   
i-quater) servizi ambientali, comprese le attività di raccolta, di trasporto nazionale e transfrontaliero, anche per 
conto di terzi, di trattamento e di smaltimento dei rifiuti, nonché le attività di risanamento e di bonifica e gli altri 
servizi connessi alla gestione dei rifiuti 
 
SPECIFICARE DI SEGUITO LE ATTIVITA’ ESERCITATE TRA QUELLE DI CUI SOPRA (sole le lettere 
identificative) OPPURE INDICARE NESSUNA: 
 
________________________________________________________________________________________ 
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DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE SPECIFICHE PER LA GARA SOLO SE 
CORRELATA A PROGETTI FINANZIATI IN TUTTO O IN PARTE CON RISORSE 

DEL Piano Nazione di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
gli eventuali allegati sono da sottoscrivere digitalmente 

Principio della parità di genere 
nell’organizzazione aziendale. 

Azienda con numero di dipendenti: Il Rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e 
femminile (art. 46 D.Lgs. 198/2006) è: 

inferiore a 15 non pertinente 

compreso tra 15 e 50 

redatto in forma libera contenente i seguenti elementi e allegato alla 
presente dichiarazione: situazione personale maschile e femminile 
per professionalità/mansione e in relazione a stato assunzioni, 
formazione, promozione professionale, livelli, passaggi 
categoria/qualifica, mobilità, CIG, licenziamenti, prepensionamenti, 
pensionamenti, retribuzione effettiva corrisposta ovvero redatto 
secondo il modello previsto per le aziende oltre 50 dipendenti 

[ ] Sì [ ] No  

se non allegato mi impegno a farlo pervenire alla Stazione appaltante 
entro 180 gg dall’affidamento  

Principio della parità di genere 
nell’organizzazione aziendale. 

Vincolo e impegno alle quote di 
norma per le nuove assunzioni 
correlate al presente appalto 

oltre 50 

redatto nel sito del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e 
allegato alla presente dichiarazione 

[ x ] Sì [ ] No  

se allegato attesto la conformità dello stesso a quanto trasmesso alle 
rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al 
consigliere regionale di parità 

se non allegato mi impegno a farlo pervenire alla Stazione appaltante 
entro 30 gg dall’affidamento 

dichiara inoltre di essere incorso 
nell’interdizione agli affidamenti negli 
ultimi 12 mesi per mancata consegna 
nei termini dell’art. 47, commi 3 e 6, del 
DL 77/2021 conv. della relazione di 
genere 

[ ] Sì [X] No  

 

dichiara di impegnarsi ai sensi dell’art. 
47, comma 4, del DL 77/2021 a riservare 
come segue le eventuali nuove 
assunzioni necessarie per l’esecuzione 
del contratto e comunque per la 
realizzazione delle attività a esso 
connesse e strumentali: 

30% con arrotondamento per eccesso 
all’unità: a giovani di età inferiore a 36 
anni; 

30% con arrotondamento per eccesso 
all’unità: a donne 

[X] Sì [ ] No  
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IDENTIFICAZIONE DEL TITOLARE EFFETTIVO AI FINI DELLA PREVENZIONE DEL RICICLAGGIO (D.Lgs. 231/2007 e disposizioni attuative) 

Di seguito sono identificati i titolari effettivi dell’Operatore economico identificato nella parte II della presente dichiarazione.  
Per le società il titolare è da identificare con i seguenti criteri in ordine di priorità: 
1°) proprietà = tutte le persone fisiche che detengono una proprietà superiore al 25% del capitale ovvero, nel caso tali quote siano detenute da altre 
società, tutte le persone fisiche – risalendo gli assetti proprietari delle società partecipanti al capitale – che detengono tali quote nelle società 
partecipanti; 
2°) controllo = la persona fisica o le persone fisiche che detengono le quote maggiori di voti o vincoli pattizi, di controllo o influenza sulla società, per 
proprietà di capitale o statuto o patti parasociali; 
3°) poteri formali = le persone fisiche che esercitano poteri formali di amministrazione o direzione della società. 

cognome e nome codice fiscale 

GOGLIA ARMANDO GGLRND72C28F839C 

GOGLIA ANTONIO GGLNTN74L27F839B 

GOGLIA ROBERTO  GGLRRT76B14F839U 
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Parte VI: Dichiarazioni finali 

Il sottoscritto/I sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente che le informazioni riportate nelle precedenti parti del presente documento 
sono veritiere e corrette e che il sottoscritto/i sottoscritti è/sono consapevole/consapevoli delle conseguenze di una grave falsa 
dichiarazione, ai sensi dell’articolo 76 del DPR 445/2000. 

Ferme restando le disposizioni del DPR 445/2000, il sottoscritto/I sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente di essere in grado di 
produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del caso con eccezione per quelle di cui 
l'amministrazione aggiudicatrice sia già in possesso o abbia la possibilità di acquisire direttamente accedendo a una banca dati 
nazionale. 

Il sottoscritto/I sottoscritti autorizza/autorizzano formalmente l’amministrazione aggiudicatrice ad accedere ai documenti complementari 
alle informazioni, di cui al presente documento, ai fini della procedura di appalto identificata. 

Dichiara di impegnarsi ad adempiere a ogni obbligo di norma derivante dall’affidamento dell’appalto oggetto del presente documento 
anche in relazione al finanziamento dello stesso con risorse del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). 

 

Le dichiarazioni sono rese e sottoscritte dai legali rappresentanti degli operatori economici partecipanti per tutti i soggetti identificati dal Codice. Nel 
caso i legali rappresentanti non siano in grado di rendere le dichiarazioni le stesse dovranno essere rese in analoga modalità da tutti gli interessati. 

 

        Il Legale Rappresentante 

        Ing. Armando Goglia 

 

 

In applicazione degli articoli da 12 a 15 e 22 del Regolamento dell’Unione Europea 2016/679, del 
D.Lgs. 196/2003 e del D.Lgs. 101/2018 si informano gli interessati relativamente ai dati personali 
trattati. 

Titolare del trattamento dati: Comune di Gallarate – Via Verdi, 2 – 21013 Gallarate (VA) – posta elettronica 
certificata: protocollo@pec.comune.gallarate.va.it – tel 0331.754111. Responsabile protezione dati personali: 
contattabile alla mail ordinaria responsabilepdp@comune.gallarate.va.it. I dati, provenienti da qualsiasi fonte, 
sono trattati per il soddisfacimento dei compiti istituzionali del Comune di Gallarate anche su richiesta 
dell’interessato/a e/o di terzi e nell’ambito delle previsioni normative che disciplinano l’attività comunale. I 
destinatari dei dati personali sono il Comune di Gallarate e gli altri soggetti, di norma operanti sul territorio 
nazionale, identificati dalle previsioni normative che disciplinano l’attività per la quale i dati sono trattati. I dati 
personali sono conservati in ogni formato e per il periodo consentito dalle norme che disciplinano l’attività per la 
quale i dati sono trattati. L’interessato/a ha diritto a richiedere al titolare del trattamento l’accesso ai propri dati, 
la rettifica, cancellazione, limitazione, opposizione al trattamento e portabilità nei limiti delle previsioni 
normative e a proporre reclamo a un’autorità di controllo.  

 

mailto:protocollo@pec.comune.gallarate.va.it


Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile

Biennio 2020/2021
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 03383350638

Ragione
Sociale*

ADVANCED SYSTEMS S.P.A.

Sede Legale Comune* CASALNUOVO DI NAPOLI Cap* 80013

Indirizzo* VIA NAPOLI 125

E-mail ADVANCEDSYSTEMS@PEC.IT

PEC ADVANCEDSYSTEMS@PEC.IT

Telefono 0818427111 .

Occupazione totale al
31/12/2021(II anno del biennio)

Numero
complessivo*

92 Di cui
femmine*

21

Attività economica esercitata* 62.09.09 - Altre attività dei servizi connessi alle tecnologie
dell'informatica nca

Note

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

COMMERCIO - Confcommercio

.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

.

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di II livello applicati
Aziendale: [X] Si [ ] No

Territoriale: [ ] Si [X] No



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

.

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)
1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio) e al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
dipendenze al
31/12/2020 (I anno
biennio)

0 0 3 0 82 18 1 0 86 18 5 1

Entrate 0 0 0 0 8 3 0 0 8 3 1 0

Uscite 0 0 0 0 1 0 1 0 2 0 0 0

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2021 (II anno
biennio)

0 0 3 0 89 21 0 0 92 21 6 1

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2021 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 0 0 0 0 0 0

Quadri 3 0 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello 3 0 0 0 0 0

Impiegati 84 20 4 0 7 3

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello 26 10 0 0 3 0

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 10 5 1 0 1 1

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 6 1 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 16 2 2 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 4 1 0 0 2 1

COMMERCIO - Confcommercio 15°
Livello 22 1 1 0 1 1

Operai 0 0 0 0 0 0

Apprendisti 5 1 0 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 2 1 0 0 1 0



COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 3 0 0 0 0 0

TOTALE 92 21 4 0 8 3

di cui Disabili e Cat. Protette 6 1 0 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 6°
Livello 1 0 0 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello 1 0 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello 2 0 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 1 1 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 1 0 0 0 0 0



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 0 0 3 0 80 19 0 0 83 19 6 1

di cui a Part Time 0 0 0 0 6 3 0 0 6 3 2 1

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Contratti a tempo
determinato 0 0 0 0 4 1 0 0 4 1 0 0

di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apprendistato 5 1 0 0 5 1 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 0 0 3 0 89 21 0 0 92 21 6 1

di cui Part Time 0 0 0 0 6 3 0 0 6 3 2 1

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG a 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA O IN
CONGEDO

0 0 2 0 46 14 0 0 48 14 4 0

di cui in congedo di
maternità/paternità 0 0 0 0 6 3 0 0 6 3 0 0

di cui in congedo
parentale 0 0 0 0 3 3 0 0 3 3 0 0

LAVORATORI IN
SOMMINISTRAZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ORE LAVORATE 0 0 4939 0 148384 31137 0 0 153323 31137 9040 1102

di cui ore di
straordinario 0 0 0 0 14 0 0 0 14 0 0 0



.

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno al 31/12/2021 (secondo
anno del biennio) per categoria

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 0 0 0 0 8 3 0 0 8 3 1 0

da altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

passaggio da altra
categoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

nuova assunzione 0 0 0 0 7 3 0 0 7 3 1 0

USCITE 0 0 0 0 1 0 1 0 2 0 0 0

ad altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

passaggio ad altra
categoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

cessazione rapporto di
lavoro 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0

di cui dimissioni con
figli 0-3 anni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Modifica del termine
inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Risoluzione
consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



Scadenza contratto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo
indeterminato

0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0

.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2021 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

numero totale ore di
formazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



.

Tabella 2.6 - Informazioni generali sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla
qualificazione professionale e manageriale, misure di conciliazione, inclusività e criteri di progressione

Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione *

[  ] Programmi di reclutamento tramite scuola o università

[  ] Fiere del lavoro

[  ] Social Network

[X] Valutazione di c.v.

[X] Intervista/colloquio

[  ] Concorso o altra procedura selettiva pubblica

[X] Prove attitudinali o di abilità

[  ] Altro

Specificare:

Procedure utilizzate per l’accesso alla qualificazione
professionale e alla formazione manageriale *

[  ] Anzianità di servizio

[  ] Colloquio motivazionale

[  ] Titoli acquisiti

[X] Specifica competenza acquisita

[X] Valutazione della performance

[  ] Esami o concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:

Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere la
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *

[X] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori

[X] Flessibilità oraria in entrata e uscita

[  ] Banca delle ore

[X] Smart working o altre forme di lavoro da remoto

[  ] Bonus nascita

[  ] Contributi o convenzioni per asili nido

[  ] Contributi o convenzioni per attività extra scolastiche dei figli dei dipendenti

[  ] Servizi di supporto alla genitorialità (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)

[  ] Facilitazioni al trasferimento di sede

[  ] Altro

Specificare:



Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavoro inclusivo *

[X] Mensa aziendale

[  ] Maggiordomo aziendale

[  ] Servizi di navetta

[  ] Mobility manager

[  ] Diversity manager

[  ] Disability manager

[  ] Codice di Condotta – consigliere/a di fiducia

[  ] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi

[  ] Attività ricreative e culturali extra lavorative

[  ] Sportelli di ascolto/supporto psicologico

[  ] Altro

Specificare:

Criteri adottati per le progressioni di carriera *

[X] Anzianità di servizio

[  ] Titoli acquisiti

[  ] Formazione specifica

[X] Valutazione delle performance

[  ] Esami e concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:



.

Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale (al 01/01/2020) per categoria professionale e per livello di
inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Dirigenti € 0,00 € 0,00

Quadri € 141.592,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 141.592,00 € 0,00

Impiegati € 2.194.209,00 € 304.629,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 974.087,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 15°
Livello € 25.126,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 489.202,00 € 66.959,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 154.861,00 € 13.730,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 179.414,00 € 54.564,00

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 371.519,00 € 169.376,00

Operai € 0,00 € 0,00

Apprendisti € 0,00 € 0,00

Disabili e cat. protette € 167.682,00 € 16.042,00

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 41.385,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 16.042,00 € 16.042,00

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 32.403,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello € 77.852,00 € 0,00

.

Tabella 2.8 - Retribuzione annua al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO
LORDO

di cui componenti accessorie del
salario, indennità, bonus e altro

MF* F* MF* F*

Dirigenti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Quadri € 142.319,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello € 142.319,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Impiegati € 2.558.844,00 € 405.357,00 € 256.763,72 € 9.929,64

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 1.046.147,00 € 24.525,00 € 138.499,64 € 1.240,09

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 539.746,00 € 68.191,00 € 81.017,84 € 6.389,81



COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 169.724,00 € 13.951,00 € 16.146,63 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 220.023,00 € 91.402,00 € 12.033,05 € 627,13

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 468.309,00 € 190.394,00 € 2.496,73 € 1.672,61

COMMERCIO - Confcommercio 15°
Livello € 114.895,00 € 16.894,00 € 6.569,83 € 0,00

Operai € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Apprendisti € 84.067,00 € 20.226,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 63.841,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 20.226,00 € 20.226,00 € 0,00 € 0,00

Disabili e cat. protette € 196.308,00 € 14.746,00 € 8.145,24 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 41.983,00 € 0,00 € 8.145,24 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 33.931,00 € 14.746,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 38.386,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 7°
Livello € 82.008,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00



Tabella 2.8.1. Dettaglio componenti accessorie del salario

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
DISABILI e

CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Straordinari € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

381,20 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
381,20 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Superminimi
individuali € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

€
223.404

,47

€
9.929,6

4
€ 0,00 € 0,00

€
223.404

,47

€
9.929,6

4

€
8.145,2

4
€ 0,00

Premi di produttività
€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

€
32.978,

05
€ 0,00 € 0,00 € 0,00

€
32.978,

05
€ 0,00 € 0,00 € 0,00

Altro € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Elencare le componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro”:



Sezione 3 - Informazioni generali sulle unità nell'ambito comunale

.

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unità produttiva con più di cinquanta dipendenti, al 31/12/2021
(secondo anno del biennio)

PROVINCIA COMUNE DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
U.P. 1 NAPOLI CASALNUOVO

DI NAPOLI 0 0 3 0 78 15 0 0 81 15 6 1
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