
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

 
N. 154  DEL  01/03/2024 

 
SETTORE: LL.PP. E PATRIMONIO 

 
 

OGGETTO: INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE INERENTE ALLA FIGURA DI 
SPECIALISTA DELL’ENERGIA (ENERGY MANAGER) PER LA VERIFICA IMPORTI, 
PREDISPOSIZIONE BUDGET DI SPESA E VERIFICA DI CONSUMI E COSTI-DELLA CONVENZIONE 
CONSIP - SERVIZIO INTEGRATO ENERGIA 3” – SIE3 - AFFIDAMENTO ALL'OPERATORE 
ECONOMICO CONSULTEC ENERGIA SRL PER L'IMPORTO NETTO DI EURO 26.600,00 ANNUI PER 
UN PERIODO DI ANNI TRE. 

 
IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI SETTORE 

 
Visti: 

• gli artt.107, comma 3, lett. b) e 109, comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;  
• gli artt. 183, comma 1 e 191 del D.Lgs.18/08/2000, n.267; 
• l’art. 192 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267;  
• l’art. 7 del D. Lgs.30/03/2001 n.165 e s.m.i., 
• l’art. 19 della Legge 9 gennaio 1991 n. 10; 
• la circolare MiSE 18 dicembre 2014: “linee guida per la nomina dell’energy manager”; 
• l’art. 8, comma 1 del D.Lgs. 19 agosto 2005 n. 192, e s.m.i 
• il D.Lgs. 30 maggio 2008 n. 115, allegato II comma 4 lettera p) 
• l’art. 3, comma 5 della Legge 13/08/2010, n. 136; 
• l’art. 1, comma 17 della Legge 06/11/2012, n. 190; 
• l’art. 1 comma 9, lett. e) della Legge 06/11/2012, n.190 e art. 10 comma 2, lett. a) del 

P.T.P.C.;  
• l’art. 38 dello Statuto del Comune di Gallarate; 
• l’art.  8 del Regolamento per la disciplina degli Uffici e  dei  servizi,  approvato  con 

deliberazione di Giunta Comunale 20/12/2016, n. 169, esecutiva; 
 

Richiamati: 
• la deliberazione del Consiglio Comunale 19/12/2023, n. 48, efficace ai sensi di legge, con la 

quale è stato approvato il Documento Unico di Programmazione e il Bilancio di Previsione degli 
esercizi 2024-2026; 

• la deliberazione della Giunta Comunale 27/04/2022, n.219, efficace ai sensi di legge, con la 
quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.), relativo agli anni 2024- 2026, 
che comprende il Piano dettagliato degli obiettivi individuali 2024 e il Piano della Performance 
organizzativa 2024-2026; 

• la deliberazione del Consiglio Comunale 20/12/2021, n.55, efficace ai sensi di legge, a oggetto: 
“Linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel corso del mandato 
2021 -2026”; 
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• l’art.19 della Legge 10/91 che prevede che l’energy manager individui le azioni, gli 
interventi, le procedure e quanto altro necessario per promuovere l’uso razionale 
dell’energia, assicuri la predisposizione di bilanci energetici in funzione anche dei parametri 
economici e degli usi energetici finali, predisponga i dati energetici necessari per la 
comunicazione stessa; 

• la circolare MiSE 18 dicembre 2014 ad oggetto: “linee guida per la nomina dell’energy 
manager”; 

• l’Allegato II del D.Lgs. 115/08, punto 4, lettera p) ai sensi del quale l’energy manager 
assume il ruolo di tecnico di controparte incaricato di monitorare lo stato dei lavori e la 
corretta esecuzione delle prestazioni previste dai contratti di Servizio Energia qualora il 
committente sia un ente pubblico soggetto all’obbligo di nomina; 

• la determinazione dirigenziale 29/09/2020, n.481, efficace ai sensi di legge, con la quale il 
Comune di Gallarate ha aderito alla convenzione denominata “SERVIZIO INTEGRATO 
ENERGIA 3” - LOTTO 2 -LOMBARDIA”, stipulata dalla Società Consip S.p.a. e la società 
SIRAM s.p.a (ora SIRAM-VEOLIA S.p.a.) con sede legale in Via Bisceglie, 95 - Milano per 
una durata di anni 6; 

• la determinazione dirigenziale 20/08/2021, n. 462, efficace ai sensi di legge ad oggetto: 
“AMPLIAMENTO GESTIONE AGLI IMPIANTI TERMICI COMUNALI AVENTI POTENZIALITA' 
INFERIORE A 35 KW - AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 106, COMMA 1, 
LETT.B) DEL D.LGS N. 50/2016 – CIG 8854581764”; 

• lo “schema di disciplinare d’incarico – offerta economica” in data 13/02/2024 - Prot. n. 
11085 predisposto dall’operatore economico, società incaricata, Società Consultec Energia 
s.r.l. con sede in via Luigi Mangiagalli 5, 20133 Milano - P. IVA 08630520966 - contenente 
le condizioni e le modalità di svolgimento dell’incarico de quo, allegato alla presente 
determinazione per farne integrante e sostanziale sub. A);  

• la proposta di determinazione dirigenziale in data 27/02/2024 recante il numero 990, 
predisposta dal Responsabile del Procedimento cui essa afferisce e dallo stesso inserita nel 
flusso documentale dell’Ente, la qual cosa ne sancisce la provenienza, la titolarità, la 
sottoscrizione e la regolarità tecnica nei termini indicati dall’art.147-bis, c.1 del D.Lgs. 
18/08/2000, n.267, introdotto dal D.L.10/10/2012, n.174, convertito nella Legge 
07/12/2012, n.213, i cui contenuti si intendono a tutti gli effetti trasfusi nel presente 
provvedimento;  

Premesso che: 
• con gli atti sopra richiamati, l’Amministrazione comunale di Gallarate ha aderito, con 

decorrenza dall’anno 2020, alla Convenzione Consip SIE 3 - “SERVIZIO INTEGRATO 
ENERGIA 3”, con durata sino all’anno 2026; 

• durante il corso degli ultimi due anni (2022 – 2023) si è assistito a forti oscillazioni (in 
aumento) dei prezzi dei vettori energetici, causate anche da eventi sociopolitici e/o bellici 
di carattere internazionale; 

• tale oscillazione e/o incremento generalizzato dei prezzi ha innescato, inevitabilmente, un 
contenzioso tra Consip S.p.a. e l’affidatario del Servizio SIRAM-VEOLIA S.p.a. circa la 
politica degli aumenti tariffari, con ripercussioni anche sull’Ente Comunale; 

• il Comune di Gallarate è sprovvisto di un servizio/supporto relativo alla gestione organica 
e generale dei propri consumi energetici; 

• la gestione del Servizio SIE3, sin dalla sua adesione (2020) prevede già la figura 
professionale dell’Energy Manager, attualmente svolta ad interim dal Dirigente del Settore 
LL.PP. e Patrimonio; 

• è opportuno che tale attività venga svolta continuamente ed in maniera dedicata da un 
soggetto professionale competente ed esperto in gestione energetica (EGE) ed ambientale; 

• l’energy management è un concetto chiave per la gestione di un Ente Pubblico, include una 
serie di processi, azioni e strumenti volti a ottimizzare i consumi e a ottenere un 
contenimento dei costi; non si tratta solo ed esclusivamente di risparmio energetico, ma 
di una gestione efficiente di impianti, strutture e sistemi che prevede la presenza (interna 
o esterna) di uno specialista dell’energia (Energy Manager) in grado di indirizzare l’A.C. 
nella direzione corretta; 

• l’attività di energy management, oltre ad adempiere a quanto chiesto dalla Legge 
n.10/1991 e s.m.i. permette di conseguire risparmi energetici ed economici sulla base di 
una maggior consapevolezza nell’allocazione dei consumi energetici e nel: 

http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:1991;10
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2008;115
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› definire una strategia energetica, in collaborazione con l’ufficio tecnico; 
› presentare i risultati raggiunti in maniera chiara sia al personale tecnico che ai referenti 

decisionali; 
› sensibilizzare il personale alle tematiche energetiche; 
› consentire la supervisione e la verifica della prestazione erogata da parte del gestore 

SIRAM-VEOLIA S.p.a., in particolare di tutte le clausole e obbligazioni capitolari CONSIP 
oltre che a garantire al Settore LL. PP. e Patrimonio un supporto nella controdeduzione 
alle contestazioni/riserve avanzate dal Gestore volte alla disapplicazione delle stesse, 
nonché un sostegno per la comprensione del quadro normativo e dei mercati energetici 
di riferimento, gli impatti di tali elementi sulla stessa convenzione SIE3 e la valutazione 
di eventuali proposte di miglioramento dell’efficienza energetica; 

• grazie alle attività comprese nel Servizio, il Comune avrà piena visibilità sui consumi e 
costi sostenuti per le utenze SIE3 avendo un quadro aggiornato in corso d’anno della 
previsione di spesa e gli scostamenti rispetto a quanto definito a bilancio per meglio 
allocare e pianificare l’impiego delle proprie risorse economiche. 

Considerato che: 
• allo scopo di garantire il necessario supporto di natura professionale, consistente 

nell’esecuzione delle attività di predisposizione del budget di spesa energetica e verifica dei 
consumi e dei costi degli immobili del Comune di Gallarate, in relazione agli importi applicati 
inerenti la Convenzione Consip SIE 3 - “SERVIZIO INTEGRATO ENERGIA 3”, che a motivo  
della loro complessità tecnica non possono essere adeguatamente svolti dal personale in 
forza al Comune, in ottemperanza all’art. 7 del D. Lgs. n.165/2001, si è ritiene di conferire 
specifico incarico di collaborazione di carattere occasionale e saltuario; 

• è stata effettuata, da parte del Dirigente del Settore LL.PP. e Patrimonio, richiesta di 
disponibilità alla società Consultec Energia s.r.l. con sede in via Luigi Mangiagalli 5, 20133 
Milano - P. IVA 08630520966 – per l’espletamento delle attività professionali elencate 
specificamente nello “schema di disciplinare d’incarico – offerta economica”, allegato parte 
integrante sub. A) alla presente, a supporto dell’attività dell’Amministrazione comunale con 
riguardo alla Convenzione Consip sopra indicata, per un periodo di tempo di anni 3, per un 
compenso di €. 26.600,00 + IVA annuali, pari ad importo complessivo di € 79.800,00, oltre 
IVA ai sensi di legge; 

• la società Consultec Energia s.r.l., risulta avere comprovata specializzazione professionale 
ed ha maturato importanti esperienze nel settore oggetto del presente affidamento, come 
anche evidenziato dal relativo curriculum professionale agli atti d’ufficio; 

• tale società con in data 13/02/2024 - Prot. n.11085 16/03/2023, ha manifestato la propria 
volontà circa l’accettazione dell’incarico in argomento, secondo le modalità e il compenso 
determinato, in conformità allo “schema di disciplinare d’incarico – offerta economica”, 
allegato parte integrante sub. A) alla presente determinazione; 

• l’incarico professionale, oggetto del suindicato disciplinare, riveste carattere di alta 
specializzazione ed ha natura autonoma, ai sensi degli artt.2222 e seguenti del Codice civile, 
per i quali, l'opera o il servizio, vengono compiuti prevalentemente con il lavoro personale 
del contraente, autonomamente e senza alcun vincolo di subordinazione, fatti salvi gli 
obblighi indicati nel disciplinare; 

• l’operatore economico incaricato non è in alcun modo parte dell'organico dell'Ente 
committente e l’incarico affidato non costituisce rapporto di lavoro subordinato né può 
trasformarsi, in nessun caso, in rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato; 

• le attività oggetto di incarico verranno pertanto svolte dalla società incaricata senza vincolo 
di subordinazione, in piena autonomia; 

• nell'espletamento dell'attività, l'incaricato opererà con la diligenza richiesta dalla natura 
dell'incarico assunto, facendo uso appropriato della propria professionalità; 

• in nessun caso la società incaricata potrà farsi sostituire da terzi, in quanto l’attività stessa 
è di natura personale, fatta salva la possibilità, debitamente motivata, di avvalersi di 
collaborazioni professionali secondo le modalità e condizioni previste dal disciplinare 
d’incarico; 

• con il presente atto occorre pertanto procedere al formale affidamento del rapporto di 
collaborazione de quo, che verrà svolto secondo le modalità e le condizioni previste nello 
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schema di disciplinare d’incarico, allegato parte integrante sub.A) al presente atto di 
assegnazione; 

• ai sensi dell’art. 2, comma 3 del D.P.R. 16/04/2013, n.62, ai collaboratori del contraente 
suddetto a qualsiasi titolo, che intervengono nel contratto, sono estesi gli obblighi di condotta 
previsti dal codice approvato con la medesima norma; 

• sono estesi al contraente gli obblighi previsti dall’art. 1, comma 17 della Legge 06/11/2012, 
n.190 e del conseguente Piano Nazionale Anticorruzione; 

• è stato predisposto, firmato e conservato nel fascicolo di ufficio, l’atto interno a corredo 
dell’attività di assegnazione contratti ai sensi dell’art. 1, comma 9 lettera e) della Legge 
06/11/2012, n.190 e dell’art. 10 comma 2 lettera a) del P.T.P.C.;  

• non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interessi ai sensi degli artt. 6 bis 
della Legge 241/1990 e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di 
Gallarate; 

• la proposta di determinazione di cui è caso, predisposta dal Responsabile del procedimento 
cui essa afferisce, a dallo stesso inserita nel flusso documentale dell’Ente, la qual cosa ne 
sancisce la provenienza, la titolarità e la sottoscrizione, è tecnicamente regolare nei termini 
indicati dall’art.147-bis, comma 1 del D.Lgs.18/8/2000, n.267, introdotto dal D.L. 
10/10/2013, n.174, convertito nella Legge 7/12/2013, n. 213; 

• il presente atto è conforme al principio di segmentazione procedimentale stabilito dall’art. 
20, comma 1 del nuovo Regolamento per la disciplina degli uffici e di servizi approvato con 
deliberazione della Giunta Comunale 20/12/2016, n. 169, integrato e modificato con 
deliberazione del 17/04/2019 , n. 40, entrambe efficaci ai sensi di legge, in applicazione delle 
linee guida sul tema dell’Anticorruzione approvate dal Consiglio Comunale con deliberazione 
del 12/12/2016, n.72 e delle deliberazioni della Giunta Comunale 01/02/2017, n.14 a 
oggetto “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2017 – 2018 e 2019. Approvazione” 
e 05/02/2018, n. 7, a oggetto “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e programma 
triennale per la trasparenza e l’integrità 2018-2019-2020. Approvazione” e 30/01/2019, 
n.13, a oggetto “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e programma triennale per 
la trasparenza e l’integrità 2019-2020-2021 – Approvazione” tutte efficaci ai sensi di legge 
e n. 48 del 13/05/2020 a oggetto “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e 
programma triennale per la trasparenza e l’integrità 2020-2021-2022 – Approvazione 
definitiva”, n. 41 del 13/04/2021 a oggetto “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 
e programmazione triennale per la trasparenza e l’integrità 2021-2022-2023”, e n. 25 del 
27/04/2022 a oggetto: “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la trasparenza 
anni 2022-2023-2024”, e la deliberazione di Giunta Comunale n. 38 del 01/03/2023, ad 
oggetto: “Piano Integrato Attività e Organizzazione” (P.I.A.O.) 2023-2024-2025. 
Approvazione”, tutte efficaci ai sensi di legge;  

Ritenuto di fare propria attribuendole efficacia esterna e dunque di approvare ad ogni fine di 
legge la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento meglio 
evidenziata in preambolo, che stabilisce: 

• di affidare, per le motivazione esposte in preambolo, l’incarico professionale in oggetto, 
consistente nell’ esecuzione delle attività di predisposizione del budget di spesa energetica e 
verifica dei consumi e dei costi degli immobili del Comune di Gallarate, in relazione agli 
importi applicati inerenti la Convenzione Consip SIE 3 - “SERVIZIO INTEGRATO ENERGIA 3”, 
alla società Consultec Energia s.r.l. con sede in via Luigi Mangiagalli 5, 20133 Milano - P. IVA 
08630520966 – per un periodo di anni tre e un compenso di €. €. 26.600,00 + IVA annuali, 
pari ad importo complessivo di € 79.800,00, oltre IVA, subordinando l’efficacia della presente 
determinazione all’esito positivo delle verifiche previste ai sensi di legge, il tutto sulla base 
dello “schema di disciplinare d’incarico – offerta economica”, che, conseguentemente al 
presente atto di affidamento, verrà formalmente stipulato tra le parti, secondo lo schema 
allegato alla presente determinazione parte integrante sub. A); 

• di provvedere agli adempimenti attuativi degli obblighi di pubblicizzazione di cui all’art. 15 
D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.e.ii. e delle disposizioni in materia di affidamento di incarichi relativi 
alla figura professionale di specialista dell’energia (Energy Manager); 

• di dare atto che l’importo complessivo che scaturisce dall’affidamento del servizio tecnico in 
oggetto, pari a Euro 97.356,00, compresa IVA al 22%, è imputata sugli strumenti contabili 
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nei termini sottoindicati in ragione dell’esigibilità delle relative obbligazioni passive a carico 
dell’amministrazione comunale: 

• Bilancio di previsione 2024 per l’importo di euro 32.452,00; 
• P.E.G.: capitolo 552; 
• Bilancio di previsione 2025 per l’importo di euro 32.452,00; 
• P.E.G.: capitolo 552; 
• Bilancio di previsione 2026 per l’importo di euro 32.452,00; 
• P.E.G.: capitolo 552; 

DETERMINA 

di fare propria attribuendole efficacia esterna e dunque di approvare ad ogni fine di 
legge la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento meglio 
evidenziata in preambolo qui richiamati in ogni loro parte quale contenuto determinativo 
dell’oggetto del presente provvedimento, che stabilisce: 

1. di affidare, per le motivazione esposte in preambolo, l’incarico professionale in oggetto, 
consistente nell’ esecuzione delle attività di predisposizione del budget di spesa energetica 
e verifica dei consumi e dei costi degli immobili del Comune di Gallarate, in relazione agli 
importi applicati inerenti la Convenzione Consip SIE 3 - “SERVIZIO INTEGRATO ENERGIA 
3”, alla società Consultec Energia s.r.l. con sede in via Luigi Mangiagalli 5, 20133 Milano - 
P. IVA 08630520966 – per un periodo di anni tre e un compenso di €. €. 26.600,00 + IVA 
annuali, pari ad importo complessivo di € 79.800,00, oltre IVA, subordinando l’efficacia della 
presente determinazione all’esito positivo delle verifiche previste ai sensi di legge, il tutto 
sulla base dello “schema di disciplinare d’incarico – offerta economica”, che, 
conseguentemente al presente atto di affidamento, verrà formalmente stipulato tra le parti, 
secondo lo schema allegato alla presente determinazione parte integrante sub. A); 

2. di provvedere agli adempimenti attuativi degli obblighi di pubblicizzazione di cui all’art. 15 
D.Lgs. 33/2013 e ss. mm. e. ii. e delle disposizioni in materia di affidamento di incarichi 
relativi alla figura professionale di specialista dell’energia (Energy Manager); 

3. di dare atto che l’importo complessivo che scaturisce dall’affidamento del servizio tecnico 
in oggetto, pari a Euro 97.356,00, compresa IVA al 22%, è imputata sugli strumenti contabili 
nei termini sottoindicati in ragione dell’esigibilità delle relative obbligazioni passive a carico 
dell’amministrazione comunale: 

• Bilancio di previsione 2024 per l’importo di euro 32.452,00; 
• P.E.G.: capitolo 552; 
• Bilancio di previsione 2025 per l’importo di euro 32.452,00; 
• P.E.G.: capitolo 552; 
• Bilancio di previsione 2026 per l’importo di euro 32.452,00; 
• P.E.G.: capitolo 552; 

 
Allegati: 

A) “Schema di disciplinare d’incarico – offerta economica”, con Prot. n. n.0011085 del 
13/02/2024, dell’incarico professionale di cui all’oggetto. 

LP/TR/GB/ENERGY MANAGER 
 

Gallarate, 01/03/2024 
 

Il Dirigente 
 

TENTI CRISTIANO 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
 


