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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 

N. 6  DEL  09/01/2025 
SETTORE: AFFARI GENERALI, PERSONALE, SERVIZI ALLA PERSONA 

SERVIZIO: SERVIZI ALLA PERSONA 
 
 
OGGETTO: PROCEDURA PUBBLICA, DI TIPO NON COMPETITIVO, PER INDIVIDUAZIONE DI ENTI 
DEL TERZO SETTORE  INTERESSATI A CO-PROGETTARE E GESTIRE, IN PARTNERSHIP CON IL 
COMUNE DI GALLARATE, PROPOSTE DI INSEDIAMENTO SUL TERRIT. COMUNALE DI UNA UNITA' 
DI OFFERTA CDD.CIG B451922A64. NOMINA COMMISSIONE 
 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI SETTORE 
 

Visti: 
• gli artt.107, comma 3, lett. b-c-d) e 109, comma 1, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 in 

materia di funzioni e responsabilità della dirigenza; 
• gli artt. 183 e 191 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 in materia di impegno di spesa e di 

relative regole per l’assunzione; 
• il D.Lgs. 18/4/2016, n. 50 Codice dei contratti pubblici con particolare riferimento all’art. 

77; 
• l’art. 38 dello Statuto del Comune di Gallarate; 
• l’art. 8 del Regolamento per la disciplina degli Uffici e dei servizi, approvato con 

deliberazione di Giunta Comunale 20/12/2016, n. 169, esecutiva; 
• le linee guida dell’Autorità Nazionale Anticorruzione n. 5, approvate con deliberazione 

16/11/2016 n. 1190 ed aggiornate con deliberazione 10/1/2018, n. 4; 
 

Richiamati: 
• la deliberazione del Consiglio Comunale 19/12/2024 n. 53, esecutiva, con la quale è stato 

approvato il Documento Unico di Programmazione e il Bilancio di Previsione degli esercizi 
2025-2027; 

• la deliberazione della Giunta Comunale 08/01/2025, n. 2, esecutiva, con la quale è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027; 

• la Deliberazione di Giunta Comunale 20/11/2024 n. 221 con cui si approva avviso di 
indizione di procedura di evidenza pubblica ai sensi dell’art. 55 e successivi del CTS, di 
tipo non competitivo, finalizzato all’individuazione di enti del terzo settore (ets) interessati 
a co-progettare e gestire in partnership con il comune di Gallarate proposte di 
insediamento sul territorio comunale di una unità di offerta Centro Diurno disabili, (con 
eventuale volturazione dell’attuale accreditamento e stipula di accordo procedimentale di 
collaborazione); 

• l’avviso pubblico prot. 86452 del 22/11/2024 con cui si indice procedura di evidenza come 
sopra precisato, aperto sino al 23/12/2024; 

• la presente proposta di determinazione dirigenziale in data 08/01/2025 recante il numero 
94, predisposta dal responsabile del procedimento cui essa afferisce, dallo stesso inserita 
nel flusso documentale dell’Ente - la qual cosa ne sancisce la provenienza, la titolarità, la 
sottoscrizione e la regolarità tecnica nei termini indicati dall’art. 147-bis, comma 1 del 
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D.Lgs. 18/8/2000, n. 267 - ed i cui contenuti si intendono a tutti gli effetti trasfusi nel 
presente provvedimento; 

 

Premesso che: 
• alla data del 23/12/2024 è pervenuta una proposta progettuale (Protocollo Generale n° 

95058 del 23/12/2024); 
• appare necessario procedere alla nomina della Commissione giudicatrice incaricata della 

valutazione della proposta progettuale di cui sopra; 
 

Considerato che: 
• si procede alla nomina di un Presidente e due Commissari interni alla Amministrazione 

procedente, oltre il Segretario; 
• il presente atto è conforme al principio di segmentazione procedimentale stabilito dall’art. 

20, comma 1, del Regolamento per la disciplina degli uffici e di servizi approvato con 
deliberazione della Giunta Comunale 20/12/2016, n. 169, esecutiva, in applicazione delle 
linee guida sul tema dell’Anticorruzione approvate dal Consiglio Comunale con 
deliberazione del 12/12/2016, n. 72; 

• non appaiono sussistere, per quanto a conoscenza, e in relazione ai soggetti che hanno 
preso parte con poteri decisori al presente atto: 
- ipotesi di interferenza parentale rilevanti ai sensi dell’art. 1, comma 9, lett. e) della 

Legge 06/11/2012, n. 190 e del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 
approvato con deliberazione annuale della Giunta comunale; 

- situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della 
Legge 07/08/1990, n. 241 e del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune 
di Gallarate 

Ritenuto: 
• di fare propria attribuendole efficacia esterna e dunque di approvare ad ogni fine di legge 

la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento meglio 
evidenziata in preambolo, che definisce di nominare la Commissione giudicatrice, per la 
valutazione della proposta progettuale pervenuta a seguito della manifestazione di 
interesse in parola, come segue: 

 

COMMISSIONE GIUDICATRICE 

Nominativo Motivo della nomina Ruolo nella commissione 
LA PLACA PIETRO DIRIGENTE COMUNALE SERVIZI 

ALLA PERSONA – ESPERTO IN 
MATERIA – C.V. in atti comunali 

PRESIDENTE E RUP 

PASSERINI FRANCA ASSISTENTE SOCIALE COMUNALE 
– ESPERTO IN MATERIA - C.V. in 
atti comunali 

COMMISSARIO 

CASARIN SARA FUNZIONARIO SERVIZI SOCIALI – 
ESPERTO IN MATERIA - C.V. in atti 
comunali 

COMMISSARIO 

MAZZOCCHI MATTEO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 
CONTABILE SERVIZI SOCIALI 

SEGRETERIA 
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DETERMINA 

1. di fare propria attribuendole efficacia esterna e dunque di approvare ad ogni fine di legge 
la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento meglio 
evidenziata in preambolo, che definisce di nominare la Commissione giudicatrice, per la 
valutazione della proposta progettuale pervenuta a seguito della manifestazione di 
interesse in parola, come segue: 

 

COMMISSIONE GIUDICATRICE 

Nominativo Motivo della nomina Ruolo nella commissione 
LA PLACA PIETRO DIRIGENTE COMUNALE SERVIZI 

ALLA PERSONA – ESPERTO IN 
MATERIA – C.V. in atti comunali 

PRESIDENTE E RUP 

PASSERINI FRANCA ASSISTENTE SOCIALE COMUNALE 
– ESPERTO IN MATERIA - C.V. in 
atti comunali 

COMMISSARIO 

CASARIN SARA FUNZIONARIO SERVIZI SOCIALI – 
ESPERTO IN MATERIA - C.V. in atti 
comunali 

COMMISSARIO 

MAZZOCCHI MATTEO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 
CONTABILE SERVIZI SOCIALI 

SEGRETERIA 

 

 
LPP/cs 

 
 
 
 

Gallarate, 09/01/2025 
 

Il Dirigente 
 

LA PLACA PIETRO 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
 


