&) GALLARATE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 194 DEL 05/03/2026

SETTORE: SERVIZI ALLA PERSONA

OGGETTO: CONVENZIONE PER L'EFFETTUAZIONE DI TRASPORTI SOCIO-ASSISTENZIALI PER
PERSONE DISABILI, MINORI E ANZIANI AGOSTO 2024- LUGLIO 2026- ASSUNZIONE IMPEGNI
SPESA PER QUOTA IN CONVENZIONE PERIODO GEN-LUG 2026 CIG. B3561E98E4

Visti:

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI SETTORE

gli artt.107, comma 3, lett. b-c-d) e 109, comma 1, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 in
materia di funzioni e responsabilita della dirigenza;

gli artt. 183 e 191 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 in materia di impegno di spesa e di
relative regole per I'assunzione;

I'art. 38 dello Statuto del Comune di Gallarate;

il DIgs 117/17 Codice del terzo settore;

I'art. 8 del Regolamento per la disciplina degli Uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale 20/12/2016, n. 169, esecutiva;

Richiamati:

la deliberazione del Consiglio Comunale 19/12/2025 n.49, esecutiva, con la quale ¢ stato
approvato il Documento Unico di Programmazione e il Bilancio di Previsione degli esercizi
2026-2028;

la deliberazione della Giunta Comunale 07/01/2026 n.3, esecutiva, con la quale & stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028;

la Delibera di Giunta comunale 31/07/2024 N. 137 che definisce di avvalersi dello
strumento convenzionale di cui all’art. 56 del D.Lgs 03/07/2017 n. 117 * CONVENZIONE
PER L'EFFETTUAZIONE DI TRASPORTI SOCIO-ASSISTENZIALI PER PERSONE DISABILI,
MINORI E ANZIANI 01 agosto 2024 - 31 luglio 2026"” per l'organizzazione a regime dei
servizi di trasporto a favore di persone disabili, minori e anziani residenti nel territorio di
Gallarate e del Distretto di Zona sia di tipo continuativo che saltuario che approva la
convenzione in all. A), idonea agli scopi sopra delineati, e viene stipulata con Auser Insieme
Gallarate ETS, per trasporti continuativi in favore di n. 25 persone a regime nell’ambito
della provincia di Varese, entro 30 km di distanza da Gallarate, e per n. 100 trasporti annui
totali, a richiesta dei Comuni, nel medesimo ambito territoriale;

la convenzione sopra richiamata ha durata dal 01/08/2024 al 31/07/2026;

la presente proposta di determinazione dirigenziale in data 05/03/2026 recante il numero
1139, predisposta dal responsabile del procedimento cui essa afferisce, e dallo stesso
inserita nel flusso documentale dell’Ente, la qual cosa ne sancisce la provenienza, la
titolarita, la sottoscrizione e la regolarita tecnica nei termini indicati dall’art. 147-bis,
comma 1 del D.Lgs. 18/8/2000, n. 267, introdotto dal D.L. 10/10/2013, n. 174, convertito
nella legge 7/12/2013, n. 213, i cui contenuti si intendono a tutti gli effetti trasfusi nel
presente provvedimento;



Premesso che

la convenzione in essere approvata con Delibera di Giunta comunale 31/07/2024 N. 137
prevede in favore di Auser Insieme Gallarate ETS un rimborso spese chilometrico stimato
tra le parti sulla base dei servizi previsti e pari a buoni carburante per massimo 25.000,00
€ annui complessivi oltre a un rimborso forfettario di massimo 25.000,00 € annui
complessivi per i costi sostenuti dall’Associazione relativamente alle polizze assicurative
previste, alle spese assicurative, bolli e manutenzione e gestione dei mezzi di trasporto
utilizzati, altri costi gestionali sostenuti per il servizio (telefonici, pedaggi, parcheggi...) ed
alle spese relative all'organizzazione e amministrazione del servizio; a tale disponibilita
aggiunto il riconoscimento dei costi di formazione fino ad un massimo di € 5.000/annui;
tali rimborsi vengono anticipati dal Comune di Gallarate fatto salvo successiva
riparametrazione dei costi per i trasporti effettuati in favore di altri comuni dell’Ambito a
seguito di rendicontazione annuale presentata da Auser;

Considerato che:

occorre assumere gli impegni di spesa per il rimborso forfettario nonché per la quota

destinata alla formazione per il periodo 01/01/2026- 31/07/2026, data di scadenza della

convenzione;

il presente atto € conforme al principio di segmentazione procedimentale stabilito dall’art.

20, comma 1 del Regolamento per la disciplina degli uffici e di servizi approvato con

deliberazione della Giunta Comunale 20/12/2016, n. 169, esecutiva, in applicazione delle

linee guida sul tema dell’Anticorruzione approvate dal Consiglio Comunale con

deliberazione del 12/12/2016, n. 72;

non appaiono sussistere, per quanto a conoscenza, e in relazione ai soggetti che hanno

preso parte con poteri decisori al presente atto:

- ipotesi di interferenza parentale rilevanti ai sensi dell’art. 1, comma 9, lett. e) della
legge 06/11/2012, n.190 e del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
approvato con deliberazione annuale della Giunta Comunale;

- situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interessi ai sensi degli artt. 6 bis della
Legge 241/1990 e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di
Gallarate;

Ritenuto

di impegnare |'importo pari ad € 17.500,00 - CIG B3561E98E4- (quota annua massima
proporzionata su 7 mesi) in favore Auser Insieme Gallarate ETS, con sede in Gallarate via
del Popolo 3, per il periodo gen-lug 2026, dando atto che tale somma trova imputazione
agli strumenti contabili nei termini sottoindicati:

- Bilancio di previsione anno 2026;

- P.E.G.: capitolo 409;
di dare atto che il rimborso verra liquidato secondo quanto previsto dalla convenzione e a
fronte di presentazione di idonea rendicontazione delle spese sostenute;

DETERMINA

1) di impegnare lI'importo pari ad € 17.500,00 - CIG B3561E98E4- (quota annua massima
proporzionata su 7 mesi) in favore Auser Insieme Gallarate ETS, con sede in Gallarate via
del Popolo 3, per il periodo gen-lug 2026, dando atto che tale somma trova imputazione
agli strumenti contabili nei termini sottoindicati:
- Bilancio di previsione anno 2026;
- P.E.G.: capitolo 409;

2) didare atto che il rimborso verra liquidato secondo quanto previsto dalla convenzione e a
fronte di presentazione di idonea rendicontazione delle spese sostenute;

RFL/CS



All A) convenzione

Gallarate, 05/03/2026 Il Dirigente

RE FERRE LAURA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



