
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinto per settori di appartenenza

GENNAIO - FEBBRAIO -  MARZO 2020

Settore Tasso assenze Tasso maggiore presenza Tasso ferie Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 9,23% 81,01% 9,76% 574 100%

2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, LOGISTICA E CONTRATTI 7,58% 83,27% 9,15% 1016 100%

3 - SERVIZI AL TERRITORIO 9,85% 81,76% 8,39% 751 100%

4 - COMMERCIO, ARTIGIANATO E ATTIVITA' CIMITERIALI 3,79% 80,30% 15,91% 264 100%

5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO E DEMOGRAFICI 6,51% 85,13% 8,36% 1352 100%

6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 13,94% 80,19% 5,87% 1277 100%

7 - FUNDRAISING E PROGETTI FINANZ. ESTERNO 0,00% 90,48% 9,52% 63 100%

Settore Tasso assenze Tasso maggiore presenza Tasso ferie Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 8,03% 87,59% 4,38% 548 100%

2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, LOGISTICA E CONTRATTI 11,75% 83,51% 4,74% 970 100%

3 - SERVIZI AL TERRITORIO 10,97% 85,70% 3,33% 720 100%

4 - COMMERCIO, ARTIGIANATO E ATTIVITA' CIMITERIALI 8,59% 84,38% 7,03% 256 100%

5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO E DEMOGRAFICI 16,85% 79,97% 3,18% 1288 100%

6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 10,40% 80,14% 9,46% 1289 100%

7 - FUNDRAISING E PROGETTI FINANZ. ESTERNO 6,67% 75,00% 18,33% 60 100%

Settore Tasso assenze Tasso maggiore presenza Tasso ferie Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 16,09% 60,86% 23,05% 603 100%

2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, LOGISTICA E CONTRATTI 11,18% 69,46% 19,36% 1064 100%

3 - SERVIZI AL TERRITORIO 20,48% 65,02% 14,50% 786 100%

4 - COMMERCIO, ARTIGIANATO E ATTIVITA' CIMITERIALI 18,12% 61,95% 19,93% 276 100%

5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO E DEMOGRAFICI 49,53% 33,00% 17,47% 1385 100%

6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 16,21% 76,05% 7,74% 1382 100%

7 - FUNDRAISING E PROGETTI FINANZ. ESTERNO 10,61% 66,66% 22,73% 66 100%

GENNAIO

FEBBRAIO

MARZO


