Tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinto per settori di appartenenza

GENNAIO - FEBBRAIO - MARZO 2022

GENNAIO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie [Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1- AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 6,90% 82,86% 10,24% 449 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 10,44% 78,52% 11,04% 824 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 14,00% 66,80% 19,20% 500 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 11,34% 77,32% 11,34% 432 100%
5-SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 15,71% 72,73% 11,56% 770 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 12,81% 80,43% 6,76% 976 100%
7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 22,76% 72,39% 4,85% 268 100%

FEBBRAIO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie |Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1- AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 6,25% 87,50% 6,25% 448 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 5,70% 87,26% 7,04% 824 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 14,40% 78,20% 7,40% 500 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 6,42% 90,26% 3,32% 452 100%
5-SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 6,89% 86,84% 6,27% 798 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 7,58% 86,48% 5,94% 976 100%
7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 16,44% 80,82% 2,74% 292 100%

MARZO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie [Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1- AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 9,76% 86,58% 3,66% 492 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 6,55% 87,01% 6,44% 947 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 21,65% 73,76% 4,59% 545 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 7,14% 88,61% 4,25% 518 100%
5-SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 11,45% 81,35% 7,20% 917 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 7,35% 87,02% 5,63% 1102 100%
7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 10,57% 86,71% 2,72% 331 100%




