
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinto per settori di appartenenza

OTTOBRE - NOVEMBRE - DICEMBRE 2022

Settore Tasso assenze Tasso maggiore presenza Tasso ferie Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 4,44% 88,67% 6,89% 450 100%

2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 12,83% 77,83% 9,34% 803 100%

3 - LL.PP. E PATRIMONIO 16,90% 76,34% 6,76% 503 100%

4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 8,33% 83,34% 8,33% 540 100%

5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 13,45% 79,34% 7,21% 818 100%

6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 14,72% 81,11% 4,17% 1128 100%

7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 17,66% 75,75% 6,59% 334 100%

Settore Tasso assenze Tasso maggiore presenza Tasso ferie Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 10,44% 82,00% 7,56% 450 100%

2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 12,84% 83,05% 4,11% 802 100%

3 - LL.PP. E PATRIMONIO 7,21% 88,38% 4,41% 499 100%

4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 6,15% 90,87% 2,98% 537 100%

5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 14,25% 83,66% 2,09% 814 100%

6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 16,01% 81,09% 2,90% 1068 100%

7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 16,56% 77,92% 5,52% 326 100%

Settore Tasso assenze Tasso maggiore presenza Tasso ferie Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 13,35% 69,55% 17,10% 427 100%

2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 11,50% 70,59% 17,91% 765 100%

3 - LL.PP. E PATRIMONIO 8,54% 72,08% 19,38% 480 100%

4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 4,47% 82,33% 13,20% 515 100%

5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 17,32% 64,08% 18,60% 785 100%

6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 20,00% 70,09% 9,91% 1060 100%

7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 17,81% 67,19% 15,00% 320 100%
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