Tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinto per settori di appartenenza

GENNAIO - FEBBRAIO - MARZO 2023

GENNAIO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie |Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1- AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 6,67% 79,77% 13,56% 450 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 9,35% 79,77% 10,88% 781 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 5,23% 80,75% 14,02% 478 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 2,61% 83,98% 13,41% 537 100%
5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 15,50% 79,33% 5,17% 813 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 17,23% 72,75% 10,02% 1068 100%
7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 14,11% 80,37% 5,52% 326 100%

FEBBRAIO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie |Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1- AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 5,61% 88,78% 5,61% 428 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 6,99% 89,52% 3,49% 744 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 5,48% 91,01% 3,51% 456 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 2,54% 92,77% 4,69% 512 100%
5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 14,01% 83,14% 2,85% 771 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 8,01% 85,54% 6,45% 1024 100%
7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 18,59% 76,92% 4,49% 312 100%

MARZO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie |Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1- AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 3,86% 91,06% 5,08% 492 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 8,07% 86,20% 5,73% 855 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 4,79% 90,23% 4,98% 522 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 5,96% 87,06% 6,98% 587 100%
5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 15,44% 82,63% 1,93% 881 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 10,38% 83,48% 6,14% 1156 100%
7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 12,71% 80,51% 6,78% 354 100%




