
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinto per settori di appartenenza

APRILE - MAGGIO - GIUGNO 2025

Settore Tasso assenze Tasso maggiore presenza Tasso ferie Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 9,55% 78,87% 11,58% 711 100%

2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 4,91% 85,14% 9,95% 814 100%

3 - LL.PP. E PATRIMONIO 4,11% 82,88% 13,01% 584 100%

4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 2,54% 83,87% 13,59% 552 100%

5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 4,54% 81,70% 13,76% 705 100%

6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 8,15% 77,15% 14,70% 1252 100%

7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 8,38% 79,94% 11,68% 250 100%

Settore Tasso assenze Tasso maggiore presenza Tasso ferie Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,SERVIZI ALLA PERSONA 6,92% 83,09% 9,99% 756 100%

2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 6,88% 82,98% 10,14% 858 100%

3 - LL.PP. E PATRIMONIO 4,61% 85,67% 9,72% 607 100%

4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 4,47% 83,16% 12,37% 582 100%

5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 3,71% 87,36% 8,93% 728 100%

6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 9,48% 79,80% 10,72% 1297 100%

7 - DEMOGRAFICI E STATISTICA, URP 10,76% 79,85% 9,39% 270 100%

Settore Tasso assenze Tasso maggiore presenza Tasso ferie Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,DEMOGRAFICI 7,58% 83,85% 8,57% 799 100%

2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 8,61% 82,78% 8,61% 836 100%

3 - LL.PP. E PATRIMONIO 4,96% 86,53% 8,51% 564 100%

4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 9,06% 78,56% 12,38% 541 100%

5 - SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 3,57% 87,00% 9,43% 700 100%

6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 9,19% 81,39% 9,42% 1252 100%

SERVIZI ALLA PERSONA 3,85% 80,77% 15,38% 160 100%
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