Tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinto per settori di appartenenza

GENNAIO - FEBBRAIO - MARZO 2026

GENNAIO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie |Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,DEMOGRAFICI 12,04% 77,02% 10,94% 731 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 8,74% 81,70% 9,56% 858 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 491% 84,21% 10,88% 570 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 8,60% 79,25% 12,15% 535 100%
5-SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 7,35% 84,09% 8,56% 748 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 12,86% 79,75% 7,39% 1190 100%
SERVIZI ALLA PERSONA 8,46% 77,69% 13,85% 260 100%

FEBBRAIO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie |Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,DEMOGRAFICI 9,58% 85,42% 5,00% 720 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 7,36% 87,73% 491% 856 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 7,09% 87,95% 4,96% 564 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 10,53% 84,96% 4,51% 532 100%
5-SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 8,78% 88,25% 2,97% 740 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 10,96% 80,31% 8,73% 1168 100%
SERVIZI ALLA PERSONA 7,50% 84,29% 8,21% 280 100%

MARZO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie |Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,DEMOGRAFICI 5,06% 84,82% 10,12% 751 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 6,62% 88,08% 5,30% 906 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 5,45% 90,03% 4,52% 642 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 11,22% 80,20% 8,58% 606 100%
5-SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 7,30% 89,23% 3,47% 808 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 10,59% 81,60% 7,81% 1294 100%
SERVIZI ALLA PERSONA 18,18% 77,92% 3,90% 308 100%




