Tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinto per settori di appartenenza

APRILE - MAGGIO -

GIUGNO 2026

APRILE

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie |Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,DEMOGRAFICI 5,15% 85,39% 9,46% 719 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 5,68% 87,01% 7,31% 862 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 3,81% 89,60% 6,59% 577 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 8,16% 79,86% 11,98% 576 100%
5-SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 6,31% 81,06% 12,63% 776 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 4,67% 84,58% 10,75% 1200 100%
SERVIZI ALLA PERSONA 11,90% 79,60% 8,50% 294 100%

MAGGIO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie |Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,DEMOGRAFICI 6,25% 87,35% 6,40% 688 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 5,10% 87,25% 7,65% 824 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 4,43% 80,92% 14,65% 587 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 9,91% 83,85% 6,24% 545 100%
5-SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 6,43% 86,59% 6,98% 731 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 7,13% 80,89% 11,98% 1235 100%
SERVIZI ALLA PERSONA 10,36% 80,71% 8,93% 280 100%

GIUGNO

Settore Tasso assenze |Tasso maggiore presenza Tasso ferie |Giorni lavorativi teorici TOTALE 100%

1 - AA.GG.,PERSONALE,DEMOGRAFICI 5,23% 81,78% 12,99% 708 100%
2 - FINANZIARIO, TRIBUTI, FUNDRAISING, LOGISTICA E CONTRATTI 4,97% 78,96% 16,07% 865 100%
3 - LL.PP. E PATRIMONIO 5,15% 80,76% 14,09% 582 100%
4 - PROGR.TERRIT., EDILIZIA, COMMERCIO, ARTIGIAN. E ATT. CIMITERIALI 8,23% 77,69% 14,08% 547 100%
5-SCUOLA, CULTURA, SORT, TEMPO LIBERO 6,01% 80,28% 13,71% 766 100%
6 - POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 11,12% 70,74% 18,14% 1268 100%
SERVIZI ALLA PERSONA 8,57% 68,26% 23,17% 315 100%




