
 

 

_____________________________________________________________________________________ 

La delegazione di parte pubblica La delegazione sindacale 
 
Il  Segretario Generale . – Presidente delegazione p.p.  
Giacinto Sarnelli_________________________________ 
 
Il Dirigente AA.GG., Personale, Servizi alla Personale 
Pietro La Placa___________________________________ 

 
R.S.U.: ______________________________ 
 
____________________________________ 
 
FP - CGIL : _____________________________ 
 

 CISL - FP: ______________________________ 
 UIL - FPL: ______________________________ 

 
C.S.A.:   ________________________________ 
 
F.P. C.I.D.A. _____________________________ 
 

 

 
 

 

L’anno duemilaventitre (2023) il giorno 27 del mese di ottobre nella sede istituzionale del 

Comune di Gallarate, via Verdi n. 2, la delegazione trattante di parte pubblica e la 

delegazione trattante di parte sindacale nei termini sottoindicati appongono la loro 

sottoscrizione al documento di seguito riportato, con ciò espressamente  

 

Verbalizzando  

 

VERBALE DI CONFRONTO - ART. 5 CCNL 17/12/2020 

 

Sono presenti: 

 

La delegazione trattante di parte pubblica: 

 

1. Il Segretario Generale in qualità di Presidente della delegazione di parte pubblica; 

2. Il Dirigente del Settore Affari generali, Personale, Servizi alla Persona, in qualità di 

componente della delegazione di parte pubblica; 

 

La delegazione trattante di parte sindacale: 

 

 

Per le OO.SS. territoriali: 

 

FP-CGIL: SIERCHIO Gabriella – collegamento da remoto 

CISL-FP:  

UIL- FPL:  

          C.S.A:  



 

 

_____________________________________________________________________________________ 

La delegazione di parte pubblica La delegazione sindacale 
 
Il  Segretario Generale . – Presidente delegazione p.p.  
Giacinto Sarnelli_________________________________ 
 
Il Dirigente AA.GG., Personale, Servizi alla Personale 
Pietro La Placa___________________________________ 

 
R.S.U.: ______________________________ 
 
____________________________________ 
 
FP - CGIL : _____________________________ 
 

 CISL - FP: ______________________________ 
 UIL - FPL: ______________________________ 

 
C.S.A.:   ________________________________ 
 
F.P. C.I.D.A. _____________________________ 
 

 

          F.P. C.I.D.A.  

 

 
Preliminarmente si richiama : 

 

1) La comunicazione dell’amministrazione comunale prot. 39923 del 31/05/2023 inviata ai soggetti 

sindacali, in cui è anticipato il seguente tema: 

 

• Aggiornamento Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance; 

 

2) La comunicazione dell’Amministrazione in data 18/10/2023, prot. n. 73016 contenente 
l’aggiornamento alla precedente comunicazione e la fissazione dell’incontro per venerdì 
27/10/2023; 

 

I rappresentanti della Delegazione di parte pubblica e le organizzazioni sindacali presenti illustrano  

le proprie argomentazioni e prospettazioni. 

In conclusione i rappresentanti delle organizzazioni sindacali e della RSU esprimono il proprio parere 

favorevole alla adozione del provvedimento oggetto della presente riunione di confronto, 

formalizzando le seguenti osservazioni: 

“qualora intervengano fattori esterni che impedissero il rispetto dei tempi previsti dalla normativa,  si 

consideri la non riferibilità  al dirigente in ordine al parametro dei tempi di pagamento.” 

 
Letto e sottoscritto (digitalmente). 
 
All. Sistema SMIVAP aggiornato 


